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ACUERDO NUMERO 014 DEL 31 DE OCTUBRE DE 2018

POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL MANUAL DE PROCEDIMIENTO PARA
LA CORTRATACION INTERNA DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DELA
: PLATA HUILA-EMSERPLAES.P.

JUNTA DIRECTIVA DE LA EMPRESA DE SERVICICS PUBLICQOS DE LAPLATA
HUILA EMSERPLA E.8.P., en uso de sus atribuciones constitucionales vy legales. ley
142 de 1994, y 682 del 2002 el Acuerdo ndmero del 2011, y demas normeas
cornplementarias, y

CONSIDERANDO;

Que la EMPRESA DE_SERVICIOS PUBLICOS DE LA PLATA HUILA EMSERPLA

= S.P. es una empresa Industrial y Comercial del Estado, de orden Municipal, dotada de
personeria juridica, Autonomia Jurigica y Patiimonio independiente.

Queé el articulo 31 de 1a ley 142 de 19894, modificado por el articulo 3 de la Ley 688 de
2001, sefiala que los contratos que calebren las entidades estatales que presten servicios
plblicos se rigen por &l derecho privado, saivo en lo que la Ley 142 disponga ofra cosa.
A su vez, el paragrafo del mismo articulo, sefiala gue los contratos gue celebren ias
eniidades territoriales con las Empresas de servicios pablicos, para que éstas asuman la
prestacion de los servicios plblicos, o para que sustituyan en la prestacion a otra empresa
gue entre en causal de disolucion o liguidacion, se regiran por el estatuto general de la
coniratacion piblica, y en todo caso el proceso de seleccion debera reglizarse previa
licitacion puiblica, norma declarada exeguible mediante sentencia de C-066 DE 1897,

Que el articulo 93 de la Ley 1474 def 2011, Regimen Contractual de las Empresas
Industriales y Comerciales del Estado, Las Sociedades de Economia Mixta, sus filiales y
empresas con participacion lMayoritaria del estado, sefiald: "Las Empresas industriales
y Comerciales del Estado, las Sociedades de Econormia Mixta en las que el Estado
tenga  participacion superior al cincuenta por ciento {50%), sus filiales y las
Sociedades enire Entidades Pablicas con participacién mayoritaria del Estado
superior al cincuenta por ciento (50%), estaran sometidas al Estatuto General de
Contratzcion de la Administracién Pulblica, con excepcion de adquelias gue
decarrollen actividades comerciales en competencia con el sector privado yio
piblico, nacional o internacional o en mercados regulados, caso en el cual se
regiran por las disposiciones jegales y reglamentarias aplicables a sus actividades
econémicas y comerciales, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 13 de la
presente ley. Se exceptian los contratos de ciencia y tecnofogia, gue se regiran
por la Ley 29 de 1880 y las disposiciones normativas existentes.” :
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Que el articulo 32 de la fey 142 de 1994, define lo sigulente: ARTICULO 32. REGIMEN
DE DERECHO PRIVADC PARA LOS ACTOS DE LAS EMPRESAS. Salvo en cuanio i2
Constitucion Politica o esiz Ley dispongan expresamente lo contrario, la constitucion, y
los actos de fodas las empresas de servicios publicos, asi como los regueridos para Iz
administracidn v el glercicio de los derechos de todas las personas que sean soclas de
ellais, en lo no dispuesto en esta Ley, seregirén exclusivamente por fas reglas del derecho
orivado. Y “la regla precedenie se aplicard, inclusive a las sociedades en las gue las
entidades plblicas sean parte, sin atender al porceniaje gue sus apcrianies representen
dentro del capital social, ni a la naturaleza del acto o derecho gue se glerce.” De modo
gue, para el anglisis del régimen de actos y conirafos de las empresas prestadoras ¢e
servicios publicos domiciliarios, debe partirse de una regla general gplica el “derecho
nrivado”. Y solo deben aplicarse las disposiciones de “derecho privedo” cuandp asi fo
sefale de manera expresa lz misma Lev 142 de 1994 o una disposicion Constifucional.

Que la COMISION DE REGULAGION DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO,
2 fravés, de la Resolucidén CRA No.136 de 2000, reitera gue el régimen juridice aplicable
2 log acies v contratos de las Empresas  de Servicios Publicos gue. presten senvicios
acueducioy alcanteriliado esel régimen privado, segun el articulo 13, predica: "Arficulo
13. REGLA GENERAL EN MATERIA DE CONTRATACION. De conformidad con lo
establecido en los articuios 30, 31, 32 y 39 de la Ley 142 de 1894, los actos y coniratos
que celebren las entidades prestadoras de servicios pablicos se someien, cuanio a2 su
formacién, 2 sus clausulas y demés aspectos legales al derecho privado, salvo las
- excepciones previstz en la presente ley.

Que el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, indica gue las enfidades por publicas, asi
cuenien con régimen especial para su contratacion, deberan aplicar, los principics de la
funcion pablica contenidos en el Articulo 209 de la Constitucion Politica.

Que el Acuerdo Municipal NC. 031 de 1997, por medio del cual se crea la Emoresa de
Servicios Publicos de La Plata, Huila - EMSERPLA E.S.P.. establece como funcion de la
Junta directiva. facultar al Gerente para gue proponga g la Junta Direcliva las reformas
gue en su concepio demangde la organizacion de la Empresa. Conforme a [o anterior es
competencia de la Junta Directiva efectuar las modificaciones nacesgarias, propuesias por
el Gerente vy que, para esta oporiunidad, presenia para su estudio y consideracion &l
presente MANUAL DE CONTRATACION DE LA EMPRESA, atendiendo a las normsas
gue regulan esta actividad, en especial las establecidas por 2 Ley 142 de 1994,
modificada por 12 Ley 638 de 2001,

Que la Empresa de Servicios Pablicos de La Plata — Huila - EMSERPLA E.S.P., pretende
ofrecer a contratistas, funcionarios y ciudadania en general un instrumento de facll
consulia que permita conocer los procedimientos internos que desarrolla en materia de
contratacién lo cual contribuye a la aplicacién de los principios esenciales de la
contratacidn: la transparencia, la economiz, la responsabilidad y la seleccién objetiva,
entre otros, ademéas de los principios que rigen la funcién administrativa 108 cuales se
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encusniran contenidos en el articulo 209 de la constitucion Polftica y demas normas
complementarias. '

-Que con el propodsito de cumplir con la exigencia legal y de brindar una heramienta; que
formalice v unifigue’ los procedimientos que actualmente se sufien al interior de &
Empresa, se expide el presente manuel de contraiacion :

Que, 2n mérito de lo expuesto, ia Junte Directiva de ia Empresa de Servicios Pablicos ¢

ia PE&EE - EMSERPLAESP.,

ACUERDARN:

ARTICULO 1: Establecer e Menual de Procedimientos para la contratacion en La Empresa de
Servicios Plblicos de La Plata — Hulle - EMSERPLA E.5.P, de la sigulente manera:

"MANUAL DE PROCEDIMIENTOS PARA LA CONTRATACION”
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CAPITULO L

ARTICULO 2. OBJETO Y ALCANCE DEL MANUAL DE CONTRATACION

£l presente Manual de contratacion tisne como objeto establecerios procedimientos que deberan
suriirse para los procesos de coniratacion y la celebracién de los confratos que requiers lg
Empresa para el desaryolio de sus funciones en ef cual se indican los principios y se establecen
normas generales gue rigen la contrataciaon.

En consecuencia, incorpora y desarroliz los principios dé la funcidn administrativa contenidos en
los arficulos 208 y 267 de la Constitucion Politica, el articulo 3 de 12 ley 489 de 1998 y la ley 142
de 1984,

ARTICULO 3. MARCO LEGAL Y AMEITO DE APLICACION

L2 contratacidon se regirad por las normas del derecho privado nacional e internacionel, las
disposiciones comercizles y civiles pertinentes, en los términos establecidos en el atticulo 31 y
32 de la fey 142 de 1994, 689 de 2001, y por las demas, disposiciones normativas especiales que
te sean aplicables, asl como las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

En ef desarrolic de los procesos se observaran fos principios de la funcién administrativa y de 2
gestién fiscal de que tratan los articulos 208 y 267 de la Gonstitucion Potitica, respectivemente
segin sea el caso y estaradn sometidos al régimen de inhabilidades e incompatibilidades
vrevistas legalmente para la contratacion estetal

Ei presente reglamento no se aplica a los confratos que deban someterse 2 disposiciones iegates
especiales tales como los contratos de trabajo, de empréstito y de servicios pablicos domiciliarios,
las afiliaciones, los impuestos, y contribuciones de caracter legal y las gremiaies.

Asi mismo no le seré aplicable el presente reglamento tos confratos especiales de que ¥raia ¢l
articulo 39 de la Lay 142 de 1894, y los coniraios que deban someterse a disposiciones legales
espaciates 0 con regimenes especiales, como los financieros.

Es ohligacion que todos, los términos de referencia o en las solicitudes de cofizacién, deheran
dgeterminarse les normas aplicables a los procesos respectivos.

ARTICULO 4. INHABILIDADES E INCOMPATIEILIDADES.

En los contratos que celebre {a Empresa, se aplicaran las reglas sobre inhabilidades e
incompatibifdades previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y Decreto
1084 de 2015 y demds normas que las reglamenten, aclaren, modifiquen, adicionen o sustituyan.

St hegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad en el contratistz, esle cedera el contrato
previa autorizacién escrita de lz Empresa, o si elle no fuere posible renunciard a su ejecucion.
Cuzndo la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en un proponerite dentro de una invitacion,
se entendera que renuncia a la participacion an el proceso de seleccidn y a los derechos surgidos
del mismo. Si la inhabilidad o incompatibilidad sobreviene en uno de los miembros de un
consorcio o unién temporal, esie cedera su participacion a una tercera, previa autorizacion escrita
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de la Empresa. en ninglin ¢aso podré haber cesion del contrato enire guienes integran el
consorcio o unidn temporal.

ARTICULQO 5. INCOMPATIBILIDADES.

{os iembros de la Junta Directiva v los titulares, encargados o comisionados para jercer los
cargos del nivel directive, asesor, profesional, iécnico y oparaive, no podran celebrar conratos
con EMSERPLA £.8.P,, direcia ni indiraciameanie.

ARTICULD 6. INHABILIDADES INCOMPATIBILIDADES SOEREVINIENTES.

Si liegare 2 sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad en el contratisia, ella seré causal de
terminacion vy liquidacidn del contrato, y ka Empresa podré adjudicario en forma direcia.

ARTICULO 7, EXCEPCIONES A LAS INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES,

No guedaran cobijadas por les inhabilidades e incompatibilidades de que fratan los arliculos
anteriores las personas que contraten, por obligacion legal o lo hagan para usar los bienes o
servicios gue "EMSERPLA ESP." ofrece al plblico en condiciones comunes a quienes lo
soliciten. '

ARTICULO 8. COMPETENCIA PARA CONTRATAR

De conformidad con lo establecido en la Ley,142 de 1894, ariicuio 18. del Acuerdo Municipal No.
031 de 1007, estatutos de EMSERPLA -ESP. la competencia pare ordenar y girigir la
contratacion y para celebrar contratos en que ésta sea parte, se encuenira en cabeza del Gerents,
en su condicion de Representante Legal de 1z Empresa.

PARAGRAFO: El Gerente podré delegar fotal o parcielmente la competencia para celebrar
confratos y desconcenirar la realizacion del proceso de seleccién de los coniratistas en los
servidores piiblicos que desempefien cargos def nivel directivo 0 asesor o sus sguivalentes v los
limites 2 sus atribuciones. No obstante, el Gerente podré reasumir su competencia en cualgquiar
tiempo y revisar los actos expedidos por el delegatario con sujecion 2 las disposiciones legales.

ARTICULO 9. PRINCIPIOS DE LA CONTRATACION.

EMSERPLA £.5.P. observara los siguientes principios en cada uno de oS procesos contraciuales
que inicie, los cuales se garantizardn a los oferenies 2 lo largo del respective proceso, de
conformidad con los articulos 209 y 267 de la Constitucion Nacional, los de la contratacidn
internacional v los consagrados en las demas normas aplicables, entre otros.

¢4, BUENA FE: Las partes deberdn proceder de buenz fe en todas sus aciuaciones y los
contratos obligaran no solo a o pactada expresamente en ellos sino a todo lo gue corresponda a
1a naturaleza de los mismos, segn iz Ley, fe jurisprudencia, la doctring; la costumbre mercantil y
la equidad.

6.2 MORALIDAD: Los funcionarios de la Empresa deben tener una conducta ajusieda a 12 ética
buscando el cumplimiento de los fines de la conyatacion y vigilando la correcta gjecucion y la
buena calidad del objeto contratado siempre protegiendo los derechos de la empresa de servicios
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Pablicos la Plata Huila EMSERPLA E.S.P, responderan por sus aciuaciones y omisiones
antijuridicas y deberan Indemnizar los dafios que causen por razones de elles.

9.3 TRANSPARENCIA: La contratacion se efectuard por medio de procedimientos gue lleven a
la seleccion objetiva del contratista, para lo cual se indicaran los. requisitos necasgrios para
participar y se definirdn reglas objetivas claras y complelas para presentar propuesias que
gararticen lz calidad, imparcialidad e igualdad de oportunidades. £n virud del principio de
iransparencia, &l proceso de escogencia del Contratisia se efectuara slempre con base en lo
estipulado en el presente acuerdo

9.4, IGUALDAD: Toda persona natural o juridica gue participe en e proceso de contratacion de
iz Empresa, tendra igual trato v I2s. mismas oporitnidades en cuanto a derechos y obligaciones
en |2 framitacion del mismo.

9.5. EFICACIA: Se traduce en gue, para el proceso de coniratacion, la Empresa determinara con
claridad e objeto de cada uno de sus coniratos, emplearéd mecanismos 2giles para sl desarrolio
de los proyectos y programas con el fin de presentar eficazmente  los servicios que ofrece la
Empresa, vy estableceréd. sistemas de control de resultados y evaluacidén de cumplimiento de
programas y proyectos.

9.6. ECONOMIA; En virtud de este principio, se verificard gue las normas de procedimiento se
utificen con el fin de agilizar 1a contratacidn, de talforma gue todas las actuaciones en la aclividad
contraciual  se hagan con celeridad y eficacia. Los procesos de coniratacién se adelantaran de
tal manera oue la Empress pueda seleccionar la oferie méas convenienteé a sus intereses y ejecutar
el contrato respectivo haciendo la mejor inversion en recursos téonicos, econdmices y humanos,
por tanto:

- Los framites de seleccidn vy, suscripcién de los contratos, se inicierédn una vez, se cuente conla
respectiva disponibilidad presupuestal y exista la respectiva justificacion del bien, obra o servicio
2 contratar,

« Los tramites se adelantaran con austeridad de fiempo, medios, gastos y se inpadirdn las
ditataciones v retardos en ia ejecucion del contrato.

« Se cumpliran los procedi’mientos y etapas esirictamente necesarias para asegurar [a seteccion
objetiva de la propuesta mas favorable” buscando la adecuada, continua y eficiente prestacion
de los servicios publicos v ia prmec:caon y garantia de los derechos de los usuarios impidiendo
dilaciones y retardos en la gjecucidn de los contratos.

©.7. CELERIDAD: En virtud de este principio los funcionarios de La Empresa tendran el impulso
oficioso de los procedimientos. Por su parte, los oferentes, deberén observar de manesa difigente
y oportuna los términos establecidos por la Empresa para atender sus requerimientos desde las
invitaciones a ofertar, los Términos de referencia, la solicitud de documentos en desarrollo de la
evaluacién, hasta el perfeccionamianto de los contraios y demas que se establezcan.

0.8. IMPARCIALIDAD: Las actuaciones de los funcionarios de EMSERPLA E.S.P. se regiran

por la Constitucion vy lz Ley, asegurando y aarantszanoo los derechos de todas [es personas sin
aingtn género de discriminacion.

9.8. PUBLICIDAD: Elproceso de coniratacion de EMSERPLA E.S.P debe ser dado & conocer
a a comunidad en general, sin ninglin tipo de restriccién. [gualmente, conforme a los postulados
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constiucionales los documentos que soportan la confratacién son piblicos, y, por ende, ie asiste
a la Empresa la obligacién de faciliter el accesc de los ciudadanos a su conocimiento de
conformidad con la ley, respeténdose en todo momento [a reserva legal y/o comercial aplicable

9.40. PRINCIPIO DE RESPONSABILIDAD: En virtud de este principio; Los servidores de la
ampresa estan obligados a vigilar fa correcta ejecucién del objeto contratado y proteccion de los
derechos de la emoresa, respondiendo por sus actuacionas y omisiones frente al cumplimiento,
de los daberes legales.

Los contratistas seran responsables cuando formulen propuesias en 1as que se fijen condiciones
scondmicas y de contratacién  ariificialmente bajas, con e! propésito de obtener adjudicacion del
contrato. lguatmente, por haber ocuitado al contratar inhabilidades, incompatibilidades ¢
prohibiciones, por haber suministrado informacion falsa.

2.11. EFICIENCIA

Lz Empresa optimizara la ufilizacion de los recursos & su cargo para la satisfacecién y
cumplimiento de sus objetivos misionales y empleando los mecanismos ¥ procedimisntos
pertinentes para precaver o solucionar répida y eficazmente fas diferencias o controversias
contraciuates gue flegaren & pressntarse.

8.12. EQUIDAD:

Ei principio de equidad debe inspirar y gobernar los procesos contraciuales, por ello, cuando no
exista norma esgecial para el caso concreto se aplicara [a norma general o absfracta.

ARTICULO 10. PLANEACION y CONTROL DE LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL.

lLa aclividad confraciua! deberd ester orientada 2l cumplimiento de los planes y programas
aprebados por la Junta Directiva, al incremento y atencion de la demanda en el mercado, a los
nuevos desarrollos tecnoldgicos, al comercio electronico; al debido control de los inveniarios,
la gestidn integral del riesgo.

PARAGRAFO. PRIMERQO: Los procesos de contralacion deben ser el resultado de estudios
previos gue determinen sus necasidad y conveniencia; para ello se llevaran a cabo estudios
téenicos v de mercado que resulten necesarios a efecto de justificar Ia conveniencia. téonica,
econdmica y juridica y la oportunidad de reafizaria contratacion de gue se trate. En igual sentido,
tornara las medidas necesarias para que los procesos de contratacion logren su finalidad.

PARAGRAED SEGUNDO: Con base en los estudios a que hace referencia el paragrafo anterior,

se elaborarén los documentos presupuestales gue servirén de base para adelantar 2l proceso de
contratacion.

CAPITULO

DE LGS COMITES




MANUAL DE CONTRATACION
ACUERDO No, 011 DE 2019

ARTICULO 11. COMITE EVALUADOR DE CONTRATACION. EMSERPLA E.S.P. conteré con
un comité  Evaluador, como un Organo cotegiado, encargado del proceso de contratacién en
cuanio a las respuestas a observaciones tanto de la invitacion como de 1o respectiva evaluacién
de las propuestas, asi mismo la evaluacién de las propuestas y recomendacion al Gerente, para
adjudicar los protesos contractuales. Este se ragirs en su integracion y funcionamiento, por las
siguientes regles:

44.4. INTEGRANTES. E Comité Evaluador de Contratacitn estard integrado por i0s siguisnies
suncionarios & saber: Area Juridica, Area Adminisirativo y Financiero y Area Técnica., tenienco
en cueniz que e} &rea técnica designara al profesional de acuerdo g la gspecialidad det objeto

gue se pretenda coniratar; y de fa naturaleza del contrato.

44.2. SESIONES: El Comité Evaluador se reunira enia oportunidad sefialada en la invitacion de
lzs distintas modalidades de seleccion gue o requieran.

41.2. FUNCIONES: Ei Comité Rvaluador de Contratacién tendra las siguientes funciones:

s Conoger los términos de ia invitacion, ia metodologia y condiciones de evaluacidn, &l
conteridos.

b. Dar respuesia a las cbservaciones rezlizadas a la invitacion y esistir a las audiencias de
aclaracicnas,

c. Revisar los proyecios de lnvitacion para las modalidades de seleccidn que lo requierany
remitir 2 la instancia competente las recomendaciones, sugerencias y. comeniarnios que
consigeran pertinentes.

4. Emitir conceptos juridicos, financieros y téenicos sobre las estrategias y procedimientos
de contratacion gue impliguen la realizacidn de invitaciones como modalidades de
seleccién, antes y durante del proceso.

e, Realizar ia evaluacion juridica, financiera, técnica ¥ sconomica de las propugsias que se
presenten en gesarrollo da as modalidades de seleccion gue la requieran y gue adelante
EMSERPLA E.8.P., efectuando las recomendaciones que estimen periinentes.

f. Dar respuesta a las observaciones presentadas al informe de evaluacién y efectuar les

recomendaciones gue estime periinente, cifiéndose exclusivamente a las reglas

contenidas en la invitacion.

Asistir 2 la Audiencia de Adjudicacion en desarollo de las modalidades de seleccion que

la reguieran.

h. Emitir la recomendacion de adjudicacion al Gerente de EMSERPLA E.S.P. para i
suscripcion de la respectiva adjudicacion

«Q

1%.4, SECRETARIA: actuara como Secretario del Comité, ef encargado de la Asesoriz Juridica
Externa o quien haga sus veces. El Secretario del Comité, tendra las siguientes funciones:

. Convocar a reuniones del Comité, si fas circunstancias asi lo exigen para tal efecio,
debara remitir ef orden del dia y la documentacién correspondiente a cada integrante del
comité con el fin de que sean estudiadas y analizados anies Ge Ja Sesién
correspondiente

. Levanter el acta correspondiente 2 esta sesion del Comite, cuyo conienide deberd ser
validado por todos los integranies en la sesién inmediatamente siguiente. Igualmente
responderéa por el archivo y ia custodia de dichos actos
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CAPITULO It
PROCEDIMIENTO GENERAL DE CONTRATACION

ARTICULO 42, DOCUMENTOS PREVIOS A LA INICIACION DEL PROCESO DE
CONTRATACION. De conformidad con ia normatividad vigente y de acuerdo con la modalidad
de selicitud de oferias y con la naturateza del contrato a celebrar, se efeborarén previa iniciacion
dei procedimiento de seleccion, los documentos que para cada ¢aso se consideren nNecasarios,
tales como: estudios, disefios, licencias, permisos, planos, proyectos, gestion integral dal fiesge,
términos de referenciz o solicitudes de cotizacion, acorde con lo dispuesto en esté acuerdo,

En jos documentos gue hacen parte del proceso de contratacion se tendran en cuenia, enfre

olros, los siguientes aspectos:

1. Se detaliardn con precision y claridad los aspectos. relatives, al objeto det contrato,

2. Se especificarén los requisitos o fas condiciones de participacion, los cuales deberan ser
objetivos vy claros.

3. Se deberan filar plazos para el cumplimiento de las distintas etapas del procedimiento de
selecsitn; fos cuales podran ser ampliados en el término gue se sefale para cadsa ¢aso,

4. Se fijgran, cuando heaya lugar, los factores vy la formz de ponderacion para evaluar y

comparar los distintos ofrecimientos vy seleccionar el mas favorable. La {avorabilidad no

nodra estar representada en factores distintos a los sehzalados en fales documentos.

Se determinara fa forima de parlicipacion da los oferentes, bien sea GOMO personas

nziurates, personas juridicas, naclonzies o exiranjeras, ya sea individuaimente, en

consorcio o unién temporal, u ofre tipe de asociacion permitido por [z ley, cuando s estime

que de tal forma de contratacidon se pueden derivar beneficios. Es facultative para 2

dependencia requeridora del proceso de coniratecién determinar la conformacién del

consorcio o unidn temperal, y 1z parlicipacién o responsabilidad que tengs cada unz de
sus partes; para la presentacidn de ofertas.

8. Seindicarén las condiciones contraciuales, téenicas y econdmicas en las que s¢ ejecutarsd
ef conirato.

7. Se determinara si procade la figura de |z opcidn de compra de bienes o servicios.

8. Seindicaré si proceds la renovacion del contrato, teniendo en cuenta aue esta constituye
un nuevo acuerdo y que, como tal, durante su ejecucion se podrén reafizar modificaciones,
previo aguerdo enire las partes.

8. En caso de requerirse unz marca o hombre especifico; la inclusion de la misma deber
ser justificada por el érea requeridora de dicho bien o servicio.

3l

PARAGRAFQ: Estudios o andlisis de mercado para el inicio de procesos de contratacion,
renovaciones v opciones de compra de bienes o servicios. Para el inicie de todo proceso de
contratacion, renovacion o para el gjercicio de la opcidn de compra de bienes o servicios, se
requiere la elaboracion previa de un estudié o analisis del. mercado cuyo resuitado determine iz
conveniencia de tal adguisicion,

En aguellos casos en los cuales no sea posible [a elaboracion de un estudio o analisis de
mercado, debe adjuntarse -un documento en el cual se indiguen [as razones gue impidieron
elaborar dichos estudios, debidamente suscrito por los funcionarios responsables.
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ARTICULO 13. INVITACION O CONDICIONES TECNICAS. La invilacion es un documenio
elaborado por EMSERPLA E.8.P., que sefialz los factores de escogencia y calificacion, en los
cuzles debe sujetarse el proceso de seleccidn y la posterior relacion contraciual, es el documento
en el cual se consigna ademas el objeto 2 contratar, las obligaciones de 1zs pares, el monlo del
prasupuesto asignado para la contratacion, los requisitos de caracter juridico, téonico, financierc
y criterios de calificacion de las propussias, asi como los demés aspecios gue de conformidad
con =l tipo de contratacién sean periinentes, ¥y que los participantes (persenas nalureles o
jurigicas, consorcios, unfones temporales y demas formas asociativas perraitidas por ia Lay)
deban acreditar junto con la oreparacién y presentacion de las propuestas en el respeciive
Troceso. :

Tq 1z invitacion se daben establecer reglas objetivas, justas, claras y completas, que permitan la
confecaion de offacimientos. de la misma indole, gue no induzcan a error 8 los proponentes y que
aseguren una escogencia objetiva y eviten la declargtoriz de desieric del proceso. £l
desconocimiento de estas reglas hace incurric en responsabilidad 2 los servidores piblicos que
intervengan en la elaboracion de los mismos.

Sin perjuicio de las condiciones especiales que correspondan & las modalidades de Invilacién
Privada de mayor cuantia, modafidad de Seleccion Simpiificada de menor cuantia vy la modaiidad
de minima cuaniia, |2 invitacién deberd contener por lo menos to siguiente:

A. La descripoién de la necesidad que EMSERPLA ES.P. prefende satisfacer con la
conratacion (Implica fa relacidn detaliada de los propésiios estatales asocizdos & ia
celebracion dal contrato).

B. La descripcion clara, detallada y precisa del objeto a contratar, de los bienes o servicios
que requiere EMSERPLA E.S.P. con sus elementos esenciales con caracteristicas
técnicas y de calidad que permita individualizar el bien o servicio con el cual se satisface
las necssidades de EMSERPLA E.S.P., ademas de la identificacion del confrate 2
celebrar. El objeto debe ser lickto, fisica y juridicamente posible.

C. La precisién de las obligaciones contractuales que debe cumplir el contratista y los
productos que debe enfregar a EMSERPLA, £.8. P; Para deferminarias puede usarse
términos, tales como: realizar, gjecutar, analizar, entregar, suminisirar, etc.

D. Los fundamentos juridicos que soporian la modalidad de seleccion, para lo cuzl deberd
hacerse la expresa remision a la disposicion de este Manual que soporte el procedimiento
de contratacién solicitado, asi como las circunstancias de orden factico que sustentan iz
aplicacion del mismo.

£. £l analisis que soporta ef valor estimado del contrato, en esie caso s deberan indicar las
variables ulilizadas para calcular el presupuesto de [z respectiva contraiacion, asi como
su monio v el de los costos asociados a la realizacion del proceso de seleccidn y a la
ejecucion del contrato. Los precios estimados deben soporiarse en las caracteristicas
téenicas y de calidad del bien o servicio a coniratar y en las condiciones de modo, fiempo
y lugar de ejecucion de las obligaciones contractuales. Para estos efectos se deberz
consultar los precios de mercado, los cuales se determinan a través de estudio de
mercado ¢ la pre-cotizacion obtenidas.

F. Elvalorestimado del contrato debe contemplar todos los costos Gue impligue la adecuada
ejecucion del objeto y obligaciones del contrato, tales como: honorarios, viglicos,
varizciones de tasa de cambio; inflacion, impuestes, tasas, contribuciones y 0agos
parafiscales y demés aportes establecidos por las diferentes autoridades def orden
nacional, departamental, distrtal o municipal; costos de. Importacién, exportacion;
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sequros y garanifas; costos de transporie y de instalacién, utilidades, administracién &
imprevistos y deméas costos directos o indirectos necesarios para la ejecuctdn del objeto
y obligaciones contractuales.

G. Las modslidades de pago, para el efecto se debera tener en cuenta los plazos de envrega
de los bienes o servicios adoulridos : : .

La determinacion del tiempo necesario para que el contralista gjecute of cbjeto v las

obligaciones contractuales. Debe ser razonabie y posible de cumplir. Se debe determinar

también el jugar o Sede principal donde se desarrollaran ias actividades necasanas para

la ejecucién del contrato, sefialando si el contratista depe ejecutar sus actividades en e

sede de EMSERPLA E.S.P., o fuera de elia y si debe desplazarse 2 otras ciudades.

. Elanélisis que sustenta la exigencla de garantias destinadas a amparar los perjuicios de
naturaleza contractual 0 exiraconiractual, derivados del incumplimiento del ofrecimiento
del contrato seglin ef caso, asi como la periinencia de la division de equelias de acuerde.
con la reglamentacién sobre el particular.

J. E! contenido del estudio previo podrd ser ajustado por EMSERPLA E.S.P., con

" posterioridad a la apertura del proceso de seleccion siempre gue se frafe de simpies
ajustes en los montos que no alieren las variables de su estimacion o de cambios en
elemenios no esenciales del contrato a celebrar.

K. En case gue la modificacion de los elementos minimos sefizlados  impligue
cambios fundamentales en los mismos; EMSERPLA ES.P., con fundamento en el
numeral 2° del articulo 93 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo v en aras de proteger el inlerés plblice o social, podra revocer el aclo
administrativo de apertura, en la modalidad de seleccion que lo reguiere

L. Andlisis de los riesgos de la contratacion. Durante 12 ejecucion del conirato se pusden
presentar contingencias gue pueden entorpecer dificulter o impedir su adecuada ejecucion
ge ahi la importancia de como parte del estudio previo se efectde un anaiisis sobre los
riesgos inherentes 2 la naturaleza y &l objeto de la contratacion, destacando la forma de
prevenirias y lo mitigarlos e indicando la parte gue debe asumirias. Asi mismo, se deben
sefialar todos los riesgos que requieren estar amparados por la garantia (nica exigida por
las disposiciones legales vigentes, su cuantia y vigencia sefalande ademés acuellos
riesgas excepcionales que deben estar cubiertos con una garantia o estipulacién especlal.
Para tal efecto se debera tener en cuenta las siguientes definiciones

o

. RIESGO: Fs tado evenio potencial gue impacte el normal desarrollo def conirato y pueds
afectar los proposiios que determinaron su calebracion.

- ANALISIS DE RIESGO: Es el proceso a cargo del drea solicitante del tramite de
coniratacién y el conirato, segln el cual analiza, identifica y cuantifica los riesgos
previgibles que puedan ocurrir duranie fa vigencia del mismo y que puedan afectar el
equilibric econdmico; igualmente comprende la identificacion y disefio de los controles
necesarios con el fin de prevenir su ocurrencia e identificar los amparos que se deben
constituir para proteger a EMSERPLA E.S.P. de la ocurrencia de los mismos, El anélisis
de riesgo comprende las etapas de identificacion, mitigacion, evaluacion y conclusion.
Todos los demas documentos que la Entidad considere necesarios

ARTICULO 14. AUTORIZACIONES E INICIO DEL PROCESO DE CONTRATACION. Para
iniciar un proceso de contratacion se requiere la autorizacién escrita del gerente o guien haga sus
veces, de acuerdo con las normas de delegacion vigentes, para lo cual se geberé contar con &
certificado de disponibilidad presupuestal y con los andlisis técnicos, juridicos, financieros,
econGmicos, e gestion del riesgo, y aquellos gue se consideren necesarios
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ARTICULO 45. PUBLICACION DE LA SOLICITUD PUBLICA DE OFERTAS. Todos los
nrocesos de contratacion de Invitacién publica se haré convocatoria ptiblica, la cual dehera
publicarse en la pagina web de la Cntidad - seleccidn contratacion, tink invitacion privada, y se
envizran invitaciones por correo efectrénico o fisico, a los posibles proponentes.

La informacion del proceso generade serd publicada hasta ia seleccién del contratista. L2
publicacion en este medio constituira la notificacion de las aciuaciones & los interesados

ARTICULO 46, PRECISION DEL CONTENIDO DEL AVANCE y REVISION DE RIESCOS
OREVISIELES Y DISTRIBUCION DEFINITIVA. EMSERPLA £.8.P.. en gl cronograma de a
invitacién, dispondrd  de un término razonable para gue tedes los que tengan interés en el
procaso de seleccién  formuien observaciones, consultes y/o aclaraciones a 10s t&rminos de la
invitacion, de la cual se dejaran los respectivos Sopones; EMSERPLA E.S.P., realizarg una
relacion detallzda de las personas naturales y/o juridicas que formularon observaciones,
consultas, y/o aclaraciones, documento que sera publicado en la pagina web de la entidad

El plazo méximo para solicitar acleraciones se deberz fijar en la mencionada invitacion. La
respuestz a Iz solicitud de aclaracién deberé hacerse por escrito y debera darse & conacer 2
todos los interesados.

Las modificacionas de los documentos base de la comiratacion ¢l que hubiere lugar, se realizara
mediante adenda que serd firmada por el funcionario que ostente la competencia para €l
procedimiento de seleccion.

ARTICULO 47. PRESENTACION DE OFERTAS. tos interesados presentaran oferias o
propuesta dentro del plazo fijado, en el lugar y en fa forma indicada en ios términos de referencia
o solicitud de cotizacion, de lo cual se levantard un acta que sera susciite por quienes en ella
intervinieron y coniendra los siguientes aspectos,

Nombre de los proponentes,

Fecha y hora de presentacion de las propuesias ,

NGmero de folios de la propuesta principal, asi como el nimerco de copias presentadas

o El precio propuesto, cuando se realice la apertura de los sobres en la diligencia de clerre

o o

-]

Cuando se estime conveniente, s podrd aceptar la oferia presentada en forma electrénica,
siempre v cuando el oferente cuente con firma digital conforme con lo previsto en ta ley 527 de
1998 y el Decreto Nacional 019 de 2012, o en las normas gue la modifiquen o susiituyan.

Para Iz formalizacion: del contrato se podra solicitar la enirega de ciertos documentos {isicos entre
ellos los gue requieran para su tegalizacion.

ARTICULO 18. ESTUDIO DE OFERTAS. Cuando en [os procesos de contratacion se venza el
plazo esteblecido para presentar las oferias o cotizaciones, las recibidas seran sometidas 2
anélisis, evaluacion y comparacion para efectos de la aceptacion, si a ello hubiere lugar. Con tal
fin se observaran las reglas gue se hayan fijado en los documentos respectivos, Los funcionarios
asighados para la evaluacién de las ofertas cotizaciones elaborarén y suscribiran el respectivo
informe.
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Lz evaluzcion deberd realizarse teniendo en cuenta l0s reguisiios, los factores, su ponderacion y
el procedimiento establecido en la invitacién, y dentro del plazo sefialado en el mismo, el cual

EMSERPLAE.S.P. podra ampliar cuando lo estime necesario, respetando siempre of principio ge
seleccion objetiva lo cual se realizard mediante Acio Adminisiraiivo de framite, siempre que las
propucsias se mantuviersn vigenies.

Serdn subsanzbles los aspecios de forma de l2 oferia ¢ cotizacion y en ial sentido primara o
sustancial sobre o meramente formal. La entidad se reserva el dereche de sanear (s
informalidades v omisiones no sustantivas de las oferias o cotizaciones, y de pedir informacién o
aclaraciones sin gue ello implique el derecho de los oferentes a modificar, Todo lo relativo 2 t2
asignacién de puntaje no es'susceptible de ser subsanado. En caso de presentarse diferencia
enire le oferia original y la copia, prevaiecera el originat.

Para determinar lzs ofertas o cotizaciones a considerar, en [os términos de referencia o sofickud
de oolizacién se indicara el criteric gue se fendrd en cuenta para evaluar las mismas o
cotizaciones elegibles o ¢ nimero de ofertas que se sefiale, el cual podra ser ef valer de ias
rnismas, esto s¢ podra sefialarse gue sblo se evaluaradn las de menor valor, o cualquier otro
criterio diferente cue se establezcz cleramente en los términos de referencia o solicitud de
cotizacion.

ARTIGULO 8. AJUSTE ECONOMICO. Se podra solicitar ajuste econdmico cuando existiendo
una o mas ofertas se considere que se pueden obtener mejores condiciones econdmicas, previo
los estudios y andlisis partinentes; el jefe de la dependencia que adelanta el proceso de
contratacidn decidird si se procede a lz etapa de ajuste econdmico. En este ¢caso, se solicitaré a
ios proponentes gue presenten una nusva propuesta econdmica, dentro del férmino que para el
fin se fije, vencido ef cual se procederd 2 fa evaluacion de las ofertas, considerando los factores
de ponderacién establecidos.,

Durante la etapa de ajuste econdmico ningln proponente podré retirar su oferig, ni intreducir
modificaciones diferentes 2 las econdmicas, ni hacerlas més desfavorable, La etapa de gjusie
econdmico podra adelantarse en cualguier momento hasta antes de la aceptacion de lz oferta,

ARTICULO 20. SUSPENSION y TERMINACION DEL PROCESO DE CONTRATACION. El
procasc de contratacion podra suspenderse previa autorizacién det comité de contratacion antes
de la comunicacidn de la aceptacion de oferta, cuiando exista Justificacion que lo amerite, ¥
relniciarse cuando desaparezcan las causas que motivaron la suspension. Para el efecto debera
tenerse en cuenta que una vez el proceso se reanude las ofertas deberén maniener su validez.

También podré darse por terminado un proceso de contratacion cuando &si se requiere. Parz et
efecto, la terminacién del procese de confratacion ia haré el funcionario competente en &l estado
en gue se encuentre el proceso, cuando se presenten circunstancias gue hagan perder la
competencia para la aceptacién de la oferia o cotizacion o declaratoria de desierto, o cuzndo
aparezca un vicio gue pueda generar la nulidad de lo actuado, o cuando fas exigencias del sarvicio
lo requieran o las circunsiancias de orden pablico lo impongan o cuando, 2 juicio de la Entidad,
el proceso de coniratacién resulte incenveniente.

ARTICULO 21. DELA ACEPTAC%QN DE LA OFERTA O DECLARATORIA DE DESIERTO
DEL PROCESO DE CONTRATACION, EMSERPLA E.S.P., realizara la adjudicacion mediante
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acto administrative motivado, el cual sera irrevocable y abliga tanto a la entidad como al
adjudicatario, No obstante, si dentro dei plazo comprendido entre la adjudicacién del contrato y
lz suscripcién del mismo, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuesira gue ¢
zcio se obtuvo por medios ilegales; este podria ser revocado.

SMSERPLA E.8.P., de encontrarlo procedente, por la existencia de motives ¢ causas que
impidan la escogencia objetiva, del contratisia, podra declarar desierto el procese mediante
resolucion motivada, en la que se sefialaran en forma expresa y detalleda las razones qus
levaron a fomar esta decision. Decisidn gue estard z disposicion de los oferentes en las
nstalaciones de EMSERPLA ES.P.

ARTICULO 22, CERTIFICADO DE DISPONIBIIDAD PRESUPUESTAL. El ceriificado de
disponivilidad es el documento expedido por el encargado ge presupuesto © guien hags sus
vaces con &l cual se garantiza la existencia de apropiacion presupuestal disponible y libre de
afectacion para la gsuncion de compromisos.

Este documento afecta preliminarmente el presupuesto mieniras se perfecciona el compromiso ¥
se sfecta el correspondiente regisrd presupuestal. En consecuendciz, 108 organos deberan llevar
un registro de éstas que permita determinar los saldos de apropiacidn disponible para expedir
nuevas disponibilidades.

£t Cerfificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP) debe comesponder al presupuesio oficial
estimado, el cual incluira, ademés, 1a partida que se debe destinar para el ajuste st hubiere lugar
2t mismo, asi mismo, debe corresponder al objeto del proceso contractual que adelanta
EMSERPLAES.P. :

CAPITULO WV

MODALIDADES DE SELECCION PARA LA ESCOGENCIA DEL CONTRATISTAY
PROCEDIMIENTO.

ARTICULO 23. DIFERENTES MODALIDADES DE SELECCION. Los procedimientos que
habréan de uiilizarse para escoger los contratistas de EMSERPLA E.8.P., son los siguienies:

ARTICULO 24, INVITACION PUBLICA: Se llevard a cabo convocaloria piblica para que ias
personas que cumplan con las condiciones filadas en la respectiva solicitud presenten
propuestas, de las cuales sera seleccionada 12 mas favorable o conveniente, con base en las
reglas v criterios previamente establecidas en fos documentos de la confratacion

Estz modalidad tendra lugar en los eventos en gue los recursos que se utilizan dentro del proceso
contractual, provengan tofal o parcialmente de entidades pablicas territoriales del orden
municipal, depariamental o nacional o de organismos Internacionales y gue la cuantia & contratar
sea superior a Mil (1.000) Szalarios Minimos mensuates tegales vigentes,
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Una vez en firme el acta de evaluacion EMSERPLA E.S.P., procedera a expadir el acto
adminisirative de adjudicacion del confrato.

249 PROCEDIMIENTC: La Gerencia quien tiene a su cargo la centralizacién dei procesc

contractual serd la encargada de adelantar todos los tramites previos 2 lz aperiure ¥ cierre de ias
invitaciones gue adelante EMSERPLA E.S.P,, gestidn que desarrollara con el acompanamiento
del Asesor juridico externo y de lz oficina de Contratasion, y en soordinacion con ias
dependencias zdministrativas, iécnicas, y financieras, gue deban brindar su apoyo en gl proceso.
&I procedimiento se describe a continuacion:

NG, | RESPONSABLE { DESCRIPCION [ TIEMPO
% | Dependencia interesade -GERENCIA | Define l2 necesidad % N/A
. 2 i Dependenciz interesade — Contretacién Elaboracidn estudios previosy NfA
mercado
53 | Dependencia interesada — Coniratacion Solicita autorizacion del proyecto
de confratacién
L4 ! Gerencia Reguerimiento de 12 contratacion N/A
5 | Gerenciz o toordinacidn de Contratacion Soficitz disponibifidad NSA
presupuestst ;
f &  Direccidn o Dependencia financiera Expeaicidn certificada de NfA
! | disponibilidad presupuestal i !
.7 | Oficina Juridica — Asesor juridico % Eleboracién de ia Carts de i N/A
; | intencidn (aviso de Convocatoria
| Piblica .
| & |Sistermas - responsable del manejo [ publicacion de la Carta de Cinco {5) dias °
} electrénico y virtual de |z entidad intencion (Aviso de Convocstoriz | hébilesdels §
{ Piéblica) Aperiurs |
i g | Oficina Juridica —~ Asesor juridico Elaboracion de los términos de Elesignado
: i referencia de I Invitacidn
(10 | S&isternzs - Responsable del  mangjo Publicacién de los términos de Elzsignado |
E slectrénico y virtue! de fs Entidad referencia de Ia invitacién
| 11 | Dependencis interesada — contratacién Visita 2l iugar de ejecucion del El zsignado 3
i : Contrato {en los casos que ,
aplique) "
' 12 | Dependencia  interesads, contratacion, | Audiencia de asignacion de £ esignada
i administrative, téenica, Asesor lJuridico, | riesgos
Gerencia :
{ 3 | Interesados en el proceso Presentacidn de observaciones 2] | Elasignado
i pliego, 2 Ia visita y 3 Is asignacién
del riesgo.
i4 | Comité de evaluacidn asignado Respuesta a las observaciones El asignado
15 | Dependanciz de Contratacion Presentacion de propuestas Elzsignado
z 15 | Dependenciz de Contratacién Acte de cierre y aperiura de | Elasignado
sobres
| 17 | Comité de evaluacion | Velidacién de los  requisitos | EfAsignado

! habilitantes
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Para esta modalidad de solicitud de ofertas se establecerén expresamente en los términos de
referencia la calidad vy las condiciones minimas que deberdn cumplir les personas naturales v
juridicas gue podran acceder 2 la presentacion de sus propuesias.

Los siguientes documenios Y acluaciones saran obligatorio cumplimientd én las Invitaciones
publicas, sin perjuicio de lo dispuesto en el capitulo anterior:

24.4. AVISOS INFORMATICOS. Lz finalidad de estos avisos es dar a conocer & [a comunidad
en general, con lz debida antelacion el interés gue tiene EMSERPLA. £E.5.P., en ceiebrar un
determinado conirato, para que quienes resulien interesados, puedan presentiar sus oferias.

Se podran publicar nasta deniro de fos tres (3) a cinco {05) dias calendario antgricres g |a apsriure
de la invilacién, en le pagina web de EMSERPLA E.S.P., y permanecers publicado durante todo
el proceso de Invitacion. El aviso informético debe contener:

- Confratente.

- Objete y ndmero de la Invitacion,

- Feg¢nz estimada de la apertura.

- Presupuesto Oficial Estimado

- indicacion del lugar donde pueden ser consultados los estudios previos.,

Publicacion de las condiciones técnicas de la pégina web de la Empresa: yoyw. 2mseiiile uov.co-
y envid de invitaciones por medios electronicos a los posibles proponentes.

Se recapcionaran las aclaraciones, consultas y/o observaciones formutadas por las personas que
estén interesadas en participar en el proceso, los cuales deberan ser diligenciadas af corred
slecitrénico o en su defecto, en forma fisca en 1z oficina de Coniratacion.

El Despacho gue fenga su cargo la ceniralizacion del proceso, remitira al comité las
observaciones & fin de gue se le brinde alcance dentro del término previsto en ef cronograms,
observaciones que se publicaran en la pagina web de la entidad ;| vraow. emsernla 00V, 60~

El area de contatacidn o quien haga sus veces recibirg las prepuestas denirp ge los tiempos
establecidos en ef cronograma de las condiciones técnicas.

El comité evaluador efectuara la revisién juridica, técnica, econdmica y financiera y emilirz su
concepic respecto de la viebilidad de las propuestas v la calificacion que se le otorga g cada una
de elias.

£} grea de condratacién o guien haga sus veces informara 2 los proponentes por medio de lza
publicacion en la pagina de la empresa: vavy. 2mserple.cov.oo fos resultados de la evaluacién,
en el cual se mencicne de manera clara si de recomienda o no la adjudicacién, del coniraio al
proponente que haya obienido la mayor puntuacion.

Los proponentes interesados podran presentar observaciones 2l acta de evaluacion, lo cual debe
ester debidamente justificada, a fin de gue proceda la correspondiente reclamacion; si no se
presentan observaciones &l acta de evaluacién EMSERPLA E.S.P., procedera 2l acio de
adiudicacion.




MANUAL DE CONTRATACION
ACUERDO No. 011 DE 2019

;18 | Comité de Evaivacion Elaborecion  del  Actz  de | Elesignsdo |
Eveluacion ;
1¢ | Sisternas — Responsable del manejo | Publicacidn  del  informe de | Elasignado

electronico v virtuzl de fz Entidad evaluacién o
20 | Comité de evaluacion asignado Recepcidn de observaciones z i3 | Eiasignaco
'i eveluacidn v subsanacion o

. 2% | Comité ds Evaluecion Caiificacion vy evaluzcidn de las | tlasignzdo
! : propuesias :
© 22 | Sistemes ~ Responsable del manejo | Publicacion de fe caiificacion Eiasignado
. elecirénico y viriual de Iz Entidad ;
. 23 : Depesndencia de Contratacion | Recepcion de Observaciones s la | Elasignado |
; calificacion v evaluacidn  de
3’ propuestas
I 24 | Comité de evaluacion asignado Respuesta a fas observaciones de | Elasignade |
: calificacion  y  evaluacion de
| propuestas i
| 25 | sistemas — Responssbie del manejo { Publicacidn de respuesta de fas | Elasignado ;
electronico y virtuzl de fa Entidad observaciones !
26 | Gerencia Resolucidn de le Adjudicacién del |  Elasignado '
' proceso
i 77 | Sisternas — Responsable del manejo | Publicacldn del acto | Elasignado
i electronico v virtwal de ta Entidad aoministrative de adjudicacidn |
28 | Oficine juridica - Dependencia responsable | Notificacion del acto | Elasignado |
administrativo de adjudicscidn :
t 2¢ | Oficina juridica ~ Asesor juridico Elzboracién de iz minuta del | Elasignado |
contrato | ;

24.3. DECLARATORIA DESIERTA DE LA INVITACION PUBLICA. En el evento en que s
declere desierio un proceso de invitacion publica, nuevamente se debera iniciar, en este caso se
podra modificar los elementos de la futura contratacion que a su criterio hayan sido determinanies
en la declaratoria de desierta, 2 fin de subsanar las condiciones que no permitieron la terminacién
exitosa del proceso fallido, sin que se llegue a modificar el objeto esencial de la confratacion

St nuevamente se declara deslerto el proceso y siga existiendo la necesidad de contratar, se
adelantara dentro de los dos (2) meses siguientes a la declaratoria de desierta un proceso de
Confratacion Privada

ARTICULO 25. INVITACION PRIVADA. Estz modalidad de seleccion tendra lugar cuando
EMSERPLA  E.S.P. requiera contratar obras, bienes o servicios, seleccionando la oferia mas
favorable, para los intereses de la misma, cuando la cuantia del contrato gue se pretende celebrar
sea mayor 2 SESICIENTOS (800) salarios minimos mensuales legales vigentes a mil (1000}
salarios minimos mensuales legales vigentes, siempre respetando y aplicando los principios que
regulan fa coniratacion privada.
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25.4. PROCEDIMIENTO. La dependencia quien tenga a su cargo le centralizacion del proceso
contractual serd la encargada de adelantar todos los trémites previos a ta aperiura y cierre de las
invitaciones gue adelante EMSERPLA £.8.P,, gestion que desarrollaré con el acormpahamienio
de 1z oficing juridica v la coordinadora de contratacidn, ecompaiada de las dependencias por sus

conocimienios finencieros, {&conicos y adminisiratives, deban brin

procedimiento  se descrive a continuacion:

dar su apoyo en &l proceso. El

" Ne. RESPONSABLE DESCRIPCION b OTIEMPO
. 1 Dependencis interesada -GERENCIA Define {2 necesidad NSA,
P2 l Dependenciz interesada — Contratacion tlaboracidn estudios previos ¥ MiA
: mercsdo
{3 ! Dependenciz interesada — Contretacion Soficita autorizecion del proyacto |
de contratacion
{3 Gerenciz Reguerimiento de Iz contratacion | NA
i 4 | iGerencia o coordinacidn de Contrstacion | Selicitz disponibilidad NSA
presupuestal ‘
. 5 | Direccidon o Dependencia financiers Expadicidn certificado de N/A
disponibilidad presupuesial
6 | Oficing Juridica — Asesor juridico Elaboracion carte de los términos | Na
i de referencia ‘
; 7 | Oficina Juridica — Asesor juridico Elsboracién y envic de los avisos N/A
; de invitacion ; L
8 | Sistemas - Responszble del menejo | Publicacién en paging de términos Elasignado |
i slectrénice v virtual de Iz Entidad de referencia del proceso !
¢ | Interesados Prasentacién de ohservaciones de | Elasignado
los términos de referencia
10 | Comité de evaluacidn asignade Respuesta 2 las observaciones E asignzde
1i | Dependencia de Contratacion Recepcidn de propuestas Elasignado #
baz Dependenciz de Contratacion Acto de cierre y apertura de | Elasignado ;
scbres t
P13 1 Comité de evaluacién Evaluzeion requisitos habilitentes | ElAsignado
14 © Gistemas — Responsasble del manejo | Publicacién defacts de evaluacién | H asignado -
electrénico y virtual de fs Entidad :
| 15 | Dependencia de Contratacion Ohservaciones y subsanacion de | Elasignado |
; ‘ requistios habilitantes :
! 15 | Comité de evaluacién asignado Respuesta = lss observaciones | Elasignzdo
presenisdgas
| 17 | Comité de Evaluacion Calificacion y evaluacién de las | Elzsignado |
propuestas !
18 | Dependenciz de Contratacion Observaciones a la calificacidn y | Elasignado
; evaluacidn de propuestas ? ;
18 | Comité de evaluscion asignado Respuesta a las ohservaciones de |  Elssignado E
i

calificacion vy  evaluscidén de

propuestas
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| 20 | sistemas - Responseble del menejo | Publicacidon de respuesta de las i Elasignado
L glecironico y virtual de la Entidad ohservaciones : ;
I 21 | Gerenclz Adjudicacidn del proceso Elzsignado |
Loz | Sistemas  — Responsable  del mmnejo Publicacién del acto | Elasignado
L alecirénicoy virtaal de la Cntidad administrative de adjudicacidn :
’ 73 | Oficing juridics — Dependencia responsable | Notificacidn del atto | Elesignade !
) zdministrativo de adjudicacicn '
24 | Oficina juridica Eizhoracion de la minute del Elasignade

i i contrato |

252, DECLARATORIA DESIERTA DE LA INVITACION PRIVADA. En los eventos en que se
declere fzltido un proceso de invitscién privada, el Gerente de la Entidad tendra 12 faculiad de
reslizar gl proceso de contratacion simpiificada de menor cuantiz de que trata el presente manual
de coniratacion.

“En este caso se podran modiiicar los elementos de le futura contratacion gue a su criterio hayan

sido deierminanies en la declarstoria de desieriz, a fin de subsanarlas condiciones que no
permifieron la terminacién exitosa del proceso faliido, sin que se legue & modificar ¢l cbjelo
ssencial de la contratacion.

ARTICULO 26, SELECCION SIMPLIFICADA DE MENOR CUANTIA. Es el procedimiento
mediante el cual EMSERPLA E.S.P,, a fravés de invitacién directa invita como minimo a tres (3)
posibles proponentes para que, en igualdad de oportunidades, formulen ofertas, acerca de las
obras, bienes o servicios gue requiers la Empresa vy seleccionar la mas favorable para s
intereses de la misma, procede cuando iz cuantiz del contrato que se pretende celebrar sea

mayor a CIEN (100) & inferior o igual 2 SEISCIENTOS {600) salarios minimos mensuales legales
vigentes,

26.1. PROCEDIMIENTO SELECCION SIMPLIFICADA

Myo. | RESPONSABLE DESCRIPCION . TIEMPO

! 3 ] Dependencia interesads .Gerencia, Define lz necesidad N/E,

i 2 | Dependenciz interesada — Contratacion Elaboracidn esiudios previos y N/A

? mercado

i 2 | Dependencia interesada — Coniratacidon Solicita autorizacién del proyecio |

| de contretacion

i 3 ! Gerencis Requertmiento de la contratacion | NFA

i 4 | Gerenciz o coordinadora Contratacién Solicita disponibilidad ! N/A

i presupuesial :

i 5 | bireccidn o Dependencia financierz Expedicidn certificado de g N/A

i disponibilicad presupuestal ' ’
5 | Oficine  Juridica -~ Asesor juridico — | Solicits propuesta por medic N/A {

Dependenciz de Contratacion escrito o electronize & posibles
_ : proponentes ! ;
| 7 | Dependenciade Contratacidn Recepcion de propuestas | El asignado
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o]
[

g | Comité Evsluador Se considers lz propuesta més | Elasignado
fevarsble v se camunics &l ’
proponente  favorecido  que
subsans recuisitos pare celebrar

) ei contrato !

g | Garencia Adjudicacién del progeso | flasignado

| 10 | Gficine juridica — Dependencia responsable | Se emite oficic de viabilidad de clasignedo
: celebrer el contrato E

12 | Oficing juridica Elzborstidn de l2 minute del l £l asignado
s !

: : contrato

28,2, DECLARATORIA DESIERTADELA SELECCION SIMPLIFICADA MENQR CUANTIA. En
los eventos gue se declare faflido un proceso de seleccion simplificada, el Gerente de la Empress
de Servicios Puablicos de La Plata, Huila - EMSERPLA E.S.P., tendrg, la faculiag de reglizar el
oroceso de contratacion diresta de que trata ef presente manual de contratacion.

En este caso se podran modificarios elementos de la futura contratacion que a su criterio hayan
sido determinantes en la declaratoria de desieria, a fin de subsanar las condiciones que no
permitieron la terminacion exitosa def proceso fallido, sin que se flegue a modificar el objeto
esencial de la contratacion,

ARTICULO 27. CONTRATACION DIRECTA. Se podra solicitar una oferta directamente 2 una
persona netural o juridica; y una vez recibida la propuesia, s esta es convenienie podra ser
aceptada, procede cuando la cuantia del contrato que se pretende celebrar sea mayor a DIEZ
{10) & inferior o igual a CIEN (100) salarics minimos mensuales fegales vigentes.

Se podra solicitar una (1) oferta o cotizacion en los siguientes casos.

L2 urgencia manifiesta.

L2 adquisicién de bienes y servicios gue solamente un proveedor puedz suminisirar o 13

adouisicién de marcas determinadas.

Lz adouisicion de un bien para prueba o ensayo, solo en la cantidad necesaria para su

practica.

L2 celebracion de convenios interadministrativos.

Para la prestacién de servicios personales, profesionales o de apoyo @ la gestion gue s2

deban contratar con determinada persona natural o juridica, en atencion 2 sus calidades

o competencias o para la realizacién de trabajos arlisticos que solo pusdan en

comendarse a determinadas personas naturales, exceplo los coniratos de consulioria,

. En caso de declaratoria de desierta del proceso de seleccitn simplificada.

G. Cusnto después de formular una invitacién a presentar ofertas, no se presente oferta
alguna o ninguna de las recibides cumpla con lo exigido en los documenios de solicitud
de oferias. ‘

H. Los contratos gue hayan de celebrarse con Entidades Estatales y con establecimientos
de egucacién superior para efectos relacionados direstamente con fa educacion.

I. Cuando no hay pluralidad de oferentes, por ser titular de derechos de auior o fiwlar de

derechos de propiedad industrizl.

mo O oOF
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HeXO

Do

.

Las actividades relacionadas con proyectos piloto, con [os cuales se pretenda lograr, entre
otros, objetivos ¢émo:

Demostrar iz viabilidad de nuevas tecnologias y 2 compatibilidad con ios sisiemas
existentes. Hustrara los usuarios scbre las capacidades y les bondades de les nuevas
tecnologias. Adquirir el conocimiento (Knowhow) sobre nuevas tecnologias

La amplizcion o renovacion de plantas o plataformas fecnoldgica con ef provesdor inicial.
siempre, y cuando presente ventajas comparativas frente a los demas proveedores del
mercado.

Los contratos para ¢l desarrolo de actividades cientificas y tecnoldgicas de conformidad
con las disposiciones legales que regulan 12 materia,

. La adauisicién o permuta de bienes inmnuebles y cuando esfos se tomen 2 tiwdo no

fraslaticio de dominio,

Arrendamisnto de inmueble,

Comodato.

Contratos de Asociacion v de colaboracion empresarial como constituir consorcios ¢
uniones temporales, previa audorizacion de la Junta Direcliva.

Convenios para la realizacion de pasantias, précticas educativas, judicaturas.

Compra de energia eléctrica.

Intermediarios de seguros.

Contratacién de seguros,

PARAGRAFO: En los eventos gue se requiera acio administrativo que justifique ia
contratacion directa, el mismo seré firmado por el Gerente,

En el caso de los contratos de Empréstitos, no requieren acto administrativo de justificacion,
de la contratacién directa, pero requieren la aprobacion por parte de le Junta Directiva de
EMSERPLAES.P.

PROCEDIMIENTO.

CONTRATACION DIRECTA

. No. RESPONSABLE } DESCRIPCION TIEMPO
sz Dependencia interesada — Gerente Define Ia necesidad N/A

[ 2 | bepandencls interesada — Contratacion Elzboracidn estudios previes y NSA s
: mercago {
E 3 | Dependencia interesada — Contratacion Solicita autorizacidn del proyecto |
i de contratacion ;
| 3 | Gerencia Requerimiento de la contratacién NJA 5
| 4 |Gerencia o Dependenciz interesada ~— | Sclicita disponibilidad ! N/A
Contratacion presupuestal ;
5 | Direccidn o Dependenciz financiera Expedicidn certificado de N/A
disponibilidad presupuestal i
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¢ 6 | Cficineg Juridica — Asesor juridico  — | Solicitud y recibimiento de | Elasignado ‘
§ { Dependencia de Contratacion propuestas a
L7 | Oficina Juridica — Asesor Juridico Verificaclon de los documentos L Elaglgnado i
l , : pare suscribir el contrato 5 ) ‘
{ 8 Cficine juridica Sichoracion de la minuta dei % Ziasignado

conirate

Teniendo en cuentz gue la Contratacidn Directa es la facultad que tiene el GERENTE, los
delegados, para seleccionar o escoger en forma directa al contratista, de tal manera que 12
coniratacion se realice con mayor prontitud y eficiencia, y se apiicara ¢n l0s siguienies casos
sefialados en el presente manual, enire ellos tenemos:

27 1. CONTRATACION EN CAS0OS URGENCIA, Existe urgencia cuando se pone en riesge le
continuidad en la prestacién de los servicios a cargo de la Empresa de Servicios Publicos de L.a
Plata, Huila ~ EMSERPLA E.SP.S., y, por ende, se requiere el suminisiro de bienes, ¢ la
preseniacion de servicios, o la ejecucion de bbras de forma urgente e inmediata, o cuando se
presenten situaciones de calamidad, desastres, fuerza mayor, caso fortuito v que demanden
sctuaciones inmediates. Cuango la necesidad sea inmediata y no sea posible 1a recepcidn de
varias ofertas, se debe tener en cuenta los precios del mercado.

para tal fin el Gerente General, mediante acto administrativo debidamente motivado, autcrizars
el giro de un avance a faver def proveedor delbien 0 servicio; tendiente & conjurar las causas gue
motivaron la emergencia con el fin de garantizar la continuidad enla presentacion de los servicios
gentro de los cinco (5) dias hébiles siguientes a la ordenacion de la adouisicién de bienes ¢
servicios o la ejecucidn de obras, que se realice en situaciones de urgencia o siniestro. £l
Funcionaric competente que haya solicitado, rengir2 informe escrito a la Gerencia, explicando
detaliadamente las circunstancias y las acciones que se emprendieron para superar iz urgencia
o o sinfestro, adjuntando todos los documentos necesarios gue demuestren la debida utilizacion
del avance aulorizado.

972 CONTRATOS Y CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS. EMSERPLA £.8.7, podré
celebrar contratos por las causzles sefialadas en la Ley 80 de. 1893, Ley 1150 de 2007, yenla
ley 1474 del 2011, siempre que las obligaciones derivadas de los mismos tengan relacion directa
con le satisfaccion de las necesidades de EMSERPLAE.S.P.

Cuandc 52 trate de coniraios de obra, suministro, encargo fiduciario y fiducia publica con
instituciones Poblicas de educacion superior, éstas lo podrén ejecutar siempre y cuando se
sometzn a los procesos de invitacién privada, que EMSERPLA E.S.P., adelanta para su
escogencia y gue el objeto contractual esie estrictamente ligado al objeto.

{os coniratos interadministrativos se suscribirén en forma directa con cuzalguier ofra entidad
estatal, exceptuando los de seguro, encargo fiduciario y fiducia plblica. Se podré prescindir de la
utilizecion ¢e las cldusulas excepcionales y si asi se determina, de 1z constiiucioén de garaniia
gnica o de otros medios de coberiura de riesgo.

27.3. CONTRATOS DE ARRIENDO Y ADQUISICION DE INMUEBLES. Para la enajenacion y
adguisicion de inmuebles EMSERPLA ES.P., solicitara un avallio comercial que servirg como
nase de la negociacion. Dicho avallio podré ser adelantado por el Instituto Geografico Agustin
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Codazzi o por cualquier persona natural o juridica de carécter privado, que se encuentre
registrada en el Registro Nacional de Avaluadores. :

Tn este caso la respectiva lonje determing quién debe adelantar ef avallo (Decreto 2150 de 1895
articuio 27, reglamentade por ef Decreto 1420 de 1298)

De igual manera EMSERPLA £.8.P., deberd contar con un estudio previo, gue contemple
diterentes aftemativas en el sector o municipio de qus se trate, en & evenio gue en ¢l mismo se
encuentran inmuebles de similares caracteristicas, caso en el cual deberan ser comparada pare
elegir lz de menor costo de acuerdo a las caracteristicas reguernidas

on relacidn con el contrato de arrendamiento, EMSERPLA E.S.P., tomearéd come dnicz
consideracion las condiciones del mercado, sin que se reguiera obtener previamenie varias
oferizs. Del andlisis que haga la entidad 2 efecto de establecer las condiciones de mercado, s
dejera constancia escrita en el respectivo expediente de la contratacion.

En caso de arrendamiento se requerira los siguientes documentos:
1. Propuesta formal por parie del arrendador la cual incluiré le direccidn del inmueble, las

caracieristicas del mismo, el valor del canon mensual de arrendamiento vy las deméds

condiciones generales def negocio (forma de pago, entrega, plazo, eic.)

2. Revision de las condiciones comerciales y juridicas por parie del Asesor Juridico de
EMSERPLAE.S.P.

3. Ceriificado de disponibilidad presupuestal o de compromiso de vigencias futures, previo
el tramite que corresponda de acuerdo con fas normas presupuestales.

El arrendador deberé anexar los siguientes documentos:

1. Copia de la escritura plblica de adquisicion del inmueble salve que se trate de un
poseedor, una sucesion o un tercero debidamente acreditado para (3 celebracitn del
confrato.

2. Ceriificado de matricula inmobiliaria con fecha de expedicidn no superior 2 noventa (80)
dias.

3. Si el contrato se suscribe con una persona juridica se debe soficitar ef certificado de
existencia v representacion legal expedido por la Camara de comercio, con fecha de
expedicién no superior & treinta (C0) dias calendario

¢, Siel contrato se celebra con una tercera persona, que no es duefia delf inmueble, sera
necesario adjuntar el poder legalmente otorgado por el propietario del inmueble para
suscrinir el respectivo contrato. Si el inmueble se encuentra consignado en una agencia
de finca raiz, debera anexar el respectivo contraio de mandato y certificado de existencia
y representacion de aguella.

5. Cuando se frate de prorrogas del. contrato de arrendamiento s¢ podra suscribir un
contrato adicional en donde se concreten el precio y el plazo de la respectiva prorroga, sin
periuicio de que pueda operar la prérroga automatica de que rata ia legislacion civit,

27.4. CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIO Y DE APOYO A LA GESTION. Para la
prestacion de Servicios profesionales y de Apoyo a la Gestién ia entidad estatal podra contratar
directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar 2l objeto del
conirato y que haya demostrado fa idoneidad y experiencia directamente relacionada con & area




VANUAL DE CONTRATACION
ACUERDO No. 011 DE 2019

de que se irate, sin que sea necesario que EMSERPLA E.8.P. haya obienido varias ofertas, de
Io cual Ei Gerente deberé dejar constancia por escrito.

Los senvicios profesionales de apoyo & la gestion comesponden a aguellos de naluraleza
intelectual diferentes 2 los de consultoria gue se derivan del cumplimiento de las funcitnes de e

entidad: asi come los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Empresa efaboraré un Estudic de Opertunidad y Conaveniencia, gue debera contener 12
informacién basica sobre las caracteristicas generales y particulares de log servicios regueridos,
condiciones de pago, termino para su presentacion y demés aspecios que se estimen den
clarided a! proponente sobre el servicio gue s¢ pretende contratar, la cual deberé constar por
escrito v contener los siguientes requisitos:

Y

El proponente deberé anexar las respectivas cerifficaciones y documentos que serediien

su experiencia e idoneidad.

2. El proponente deberd anexar los demas documentos sefialados en la hoja de ruta
diseftada por ia oficina de contratacion correspongients.

3. La propuesta deberd constar por escrito y debera ser radicads en la dependencia
interesada antes de la fecha que para ef efecio s¢ le informe al proponente:

4. La dependencia interesada evaluard (2 propuesta y daré la viabilidad para contraiar.

27.5. CUANDO NO EXISTAN PLURALIDAD DE OFERENTES. Se considera que no exisie
pluralidad de oferentes:

e

Cuando no exista mas de una persona inscrita en el registro tinico de proponenies, en el

avento que &l contrato que se proyecia celebrar reguiera de esta inscripcion.

2 Cuzndo solo exista una persona natural o juridica, que pueda proveer ¢f bien, el servicio,
por ser el titular de Jos derechos de propiedad industrial o de los derechos de aulor ¢ por
S&7 SU proveedor exXciusivo,

3. Enp estas dircunsiancias deberan constar en el estudio previo que soporta le contratacién

276, CONTRATACION PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES CIENTIFICAS O
TECNOLOGICAS. En la contratacion directa para el desarrolio de actividades cientificas,
y tecnologicas, se tendré en cuenta la dgefinicion que de tales se tiene en el Decreto-Ley
504 de 1991 y las demés normas que fa modifiquen, adicionen o deroguen. Entodo caso,
en el zcto administrativo que dé inicio 2 proceso, fa entidad jusiificara la contratacion gue
se pretends realizar en aplicacién a esta causal.

27.7. CASOS DE URGENCIA, CALAMIDAD, EMERGENCIA O  SINIESTRO.
Excepcionalmente, el Gerente podra reconocer mediante Acto Administrativo motivado el
pago de servicios o adquisiciones que por su manificsta urgencia, o por circunstancias de
fuerza mayor ¢ caso forfuito, no fueren somefidas 2 los procedirnientos establecidos en el
presente acuerdo y cuyo, monto no supera los trescientos (300) salarios minimos lapales
vigentes. Los anteriores hechos deberan ser causados en forma escrita por ef Gerente,
antes de la adguisicion o servicios solicitados

£n situaciones de urgencia, emergencia en ¢aso de siniestro, se podra ordenar gastos y autorizar
pagos, destinados, exclusivamente al resteblecimiento del sarvicio o 2 la atencién de la urgencia:
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amergenciz o siniesiro. En estas situaciones podrd prescindirse de aplicar las normas y
procedimientos establecidos en este Estatuto o en las disposiciones internas de EMSERPLA
ESP

Se consideran siniestros aquellos acontecimientos relacionados con lzs zclividades de
TISERPLA £.8.0., que impliguen peligro comin, pérdida de vidas humanas o dg Ingresos,
araves dafios a los bienes de la empresa o los recursos ambientales comuniterios,

PARAGAFO: Los contratos cuya cuantia superen los mit (1000) SMMLY, requerirén autorizacion
de ia Junta Directiva de EMSERPLAE.S.P.

27.8. VENTA DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES. Los bienes rmuebles e Inmuebles de
CMSERPLA  E.S. cuando se requiera se venderan asi:

. Mediante subasta plblica cuzndo su valor determinado previamente mediante avalio
pericial exceda de quinientos (500) SMMLV.

- £n forma directe a les Entidades Estatales, a las personas juridicas en lzs cuales
EMSERPLA E.S.P. tengan participacion, o a las juntas de Accion Comunal cuando af bign
se encuentre en e} drea de su jurisdiccidn, y en os €asos que, por restricciones de las del
gepartamenio de Planeacion donde esté ubicado el inmueble o por iz situacion geogréfics
del mismo, deba venderse colindanie o colindantes para no causarie(s) perjuicios,

27.9. ENAJENACION DE INMUEBLES A CUALQUIER TITULO. Para la engjenacidn ae

inmuebles 2 cualguier titulo se requeriré autorizacién de fa Junta Directiva de EMSERPLA
£.8.P.

27.40. CONTRATOS DE EMPRESTITOS. Parz la celebracion de este fipo de contraios no se
requiere acto administrativo de jusifficacion, asimismo se prescindira de la utilizacion de las
clausulas o estipulaciones excepcionales.

Asi mismo, se requiere autorizacién de 1a Junta Uirectiva de EMSERPLAES.P.

ARTICULO 28. CONCURSO DE MERITOS. Esta modalidad de. coniratacion procederé para
1a seleccion de consultores o proyecios. Para este caso, se entiende por contrato de consultoria
los que celebre EMSERPLA E.S.P., referidos 2 los estudios necesarics para la gjecucion de
proyectos de inversidn, estudios de giagndstico, pre-factipilidad o factibiiidad para programas o
proyecios especificos, asi como 1as asesorias téonicas de coordinacion, contrel y supervision

. Son también contratos de consulioria, [os gue tiene por objeto, ia interventoria, asesorta, gerencia
de obra o de provectos, dirgecidn, programaciony ta sjecucion de disefios, planos, anteproyeclos
¥ Droyecios.

PARAGRAFO: Entiéndase por labores e asesoria técnica de coordinacion, conirof y supenvision
1as llevadas 2 cabo con ocasion 'de fa construccion, el mantenimiento y la adminisiracién de,
oresas, canales, puertos, acueducios, alcantariladgos, riegos, drengjes y pavimenios; y ofras
actividades inherentes con el objete social de fa empresa definida en 10s estatutos,
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. PROCEDIMIENTO

CONCURSO DE MERITOS

"Mo.i  RESPONSARLE | DESCRIPCION | TIEMPO
|1 | Dependentia interesada — Garancia Define lz necesidad L na
! 2 | Dependentiz intaresada — Contratacion Eiaboracion estudios previosy NfA
mearcado i
i3 | Dependenciz interesada - Contratecion | Soficita sutorizacion del provacto
de contratacion i _
3 | Gerendie Reguerimiento de la contratacién | N/A
4& | Gerenciz o Depsndencia Interesada - | Solicits disponibilidad N/A
Contratacidn presupuestal
5 | Direccion o Dependenciz financiera Expedicion ceriificado de : N/A
disponibilided presupuestal
5 | Oficing Juridica — Asesor juridice : Solicitud de términos de NAA
referencia
;7 | Cficina Juridica — Asesor juridgico Elzboracién y envio de los avisos NSA
de invitacion
! 8§ |Sisternas - Responszble del manejo | Publicacidn en pagina de términos Eizsiznzdo
§ electrénico y virtual de [z Entidad de referencie del proceso
' 9 | Dependencis de Contratacion — Juridics Presentacion de observaciones de | Elasignado
: los términoes de referencia por fos
‘ interesados y ds traslado de fos
_ o mismos ai comité eveiuador :
{ 10 | Comitd de evaluacién asignado Respuestiz 2 [as observaciones El asignedo
;11 | Dependencia de Contratacion Recepcidn de propuestas Elasignado
12 | Depgndenciz de Contratacidén Atto de clerre y apertura de | Elasignado
, ! sobres
i 12 | Comité de evaluacion Evaluacidn reguisitos habilitantes | Ei Asignado
I 14 | Sistemas — Responsable del manejo | Publicacion delacta de evaluscion | Eiasignado
electrénico v virtual de la Entidad
’ i% : Dependencis de Contratacicén i Observaciones v subsanacion de 1 Elesignade
' requisitos habilitantes
i 16 | Comité de evaluacion asignado Respussta a las observaciones | Elasignado
o i - prasentadas
;7 17 | Comité de Evaluzcion calificaclén y evaluacidn de lzs | Flasignado
propuestas
18 ! Dependenciz de Contratacién Observaeciones a la calificacion y | Eiasignado
evaluzcion de propuestes
1¢ | Comité de evaluacion asignado Respuestz g lzs observaciones de | Elasignsdo
cazlificacion vy evaluascidén  de
propuestas
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30
20 | Sistemas — Responsable del manejo | Publicacidn de respuesta de les | Elzsignzdo i
electrénico y virtual de J2 Entidad observacionss
;21 | Gerendia Adiudicacion del proceso _ El zsignado ¢
L 22 | Sistemss — Responsable del menejo Publicacién del scto | Elasignado |
!__ | plectronico y virtual de fe Entidad administretive de adjudicacién ‘
23 | Oficina juridics — Dependencis responsable Netificacion del . acto | Elasignado
: | ' administrativo de adjudicacidn |
o2& E(}ﬁcina}un’dica . Elzboracion de la minutz del | Elasignado
! contrato i

8.2 DECLARATORIA DESIERTO CONCURSO. En el evento que sé declare desierto un
procaso de Concurso de Méritos, Iz Enlidad podra iniciario de nuevo, siempre y cuando siga
existiendoia  necesidad de contratar, el cual se adelantara dentro de los QUINCE (19) siguienies
2 |2 declaratoria de  desierta o en su prioridad cuando se requiera el servicio, duchos termino s2
reduciré a la mitad, segdn justificacion

De sar necesario se modificaran los elementos de la futura contratacion que hayan sido
determinantes en la declaratoria de desierta, sin que en ninglin caso se cambie el objeto de fa
contratacion: sin perjuicio de ajustes en las cantidades y el presupuesto.

ARTICULO 23. MODALIDAD DE MINIMA CUANTIA, Bajo esta modalidad de coniratacién
privada serén mediante contratos con formalidades plenas que reguls el articulo 98 de la ley 1474
del 2011 y se celebrarén de acuerdo con las necesidades gue surjan, las cuales no podran
superar los DIEZ (10) SMMLV. Asi mismo no deberan estar enmarcadas dentro del Plan Anual
de Inversiones y que no $e encuentren inmersas en otro procese Ge confratacion ve celebrado.

28.4. PROCEDIMIENTO

MODALIDAD DE MINIMA CUANTIA

o, RESPONSABLE DESCRIPCION TIEMPO |
h 1 | Dependenciz interesada — Contratacion Cotizacion minime una {3) Elesignado |
| 2 Dependentia interesada ~ Contratacion Generar arden del servicio Ei asighado \
{3 ! Dependencia interesada — Contratacién Solicitud de disponibilidad Elasignado |
; | prasupuestal |
3 | Gerencia Requerimientode fa contratacion Eizsignedo |
| 4 | Gerenciz © Dependencia interesada — | Solicita disponibilidad Elasignzdo |
Centratacidn presupuestal '
b5 Direccidn o Dependencia fingnciera Expedicion certificado de Elasignado |
disponibilided presupuestal :
{5 | Dependenciz interesadz — Congratacion Ejecucidn de la orden de servicio | Elasignacdo
j o sumninisiro. i
ﬁ Supervisor — & Dependencis encargada Presentacion de documentos: Fiasignado }
i -. Factura y/o cuenta de cobro ;

-, Registro Presupuestal {
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E - Rut |
i -. Garanties cuando aplique |

| - Soportes

La propucsia v la aceptacion haré kas veces de contraio. :
1 estudio previo estard precedido de una simple acta de justificacion donde se express
Iz necesidad. Tampoco se exigird la constitucidn de garantfa alguna.

CAPITULO YV
FORMAY CONTENIDO DE LOS CONTRATGS

ARTICULO 20. CONSIDERACIONES ESPECIALES DE LA CONTRATACION. Las siguientes
consideraciones deberdn ser tenidas en cuenia por |2 dependencia interesada, en el desarvollo
de las diferentes actividades de cada modalidad de seleccidn que adelanieny para la celebracion
de contratos y ordenes de servicio 0 suminisiro:

ARTICULO 31. PERFECCIONAMIENTO DE LOS CONTRATOS, Los coniratos,
independientemente de su cuantia y de ia modalidad de coniratecidon ss  entienden
perfeccionados cuando este se eleve & escrite y se logre el acuerdo respedto de las
contraprestaciones.

Para su ejecucion regueriré gue se cumpla con

- Realizacion del registro presupuestal.

- Aprobacidn de las garantias exigidas.
Adicionalmente, se podran paciar ofros requisitos de ejecucion, dependiendo del tipo de contralo.
tales como:

- Enirega de anticipo
- Suscripcidn de asta de inicio
- Entrega de documentos, dependiendo, de la naturaleza del contrato

ARTICULO 32. PRUEBA ESCRITA DE LOS CONTRATOS. Las relaciones conyraciuzies
deberén contar con prueba escrita del acuerdo de voluntades.

ARTICULO 23. ACREDITACION DE APORTES PARAFISCALES RELATIVOS AL SISTEMA
DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL ASI COMO LOS PROPIOS DEL SENA, ICBF Y CAJAS
DE COMPENSACION FAMILIAR. Los preponentes y contratistas, deberén acreditar que se
encuentran al diz en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social
integral, asi como fos propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, cuando
corresponda,

Este requisito deberd acreditarse parz I2 realizacion de cada pago derivado del coniraio
celebrado, asi como para, la suscripcion def contrato adjudicado cuaiguiera gue fuere ia
modalidad de seleccién utilizada.
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ARTICULO 34 INICIODE LA £ JECUCION DEL CONTRATO. Para el inicio de la ejecucién del
contrato, deberén estar aprobados los documentos requeridos para su formalizacion.

£n casos especiales debidamente justificados Y previa valoracion del riesgo y autorizacion dei
Funcionaric competente, se podra, iniciar anticipadamente la ejecucion dsl contralo, comando
con el respectivo registro presupuestal. La enirega del anticipo o def pago anticipade, requerira
cue se constituya y apruebe [a garantia gue ampare i buen manejo, la correcta inversion v &l
reintegro del anticipo o que $e constifuya ef amparo de devolucion de pago anticipado, segln
corresponds.

Cuando de s valorasion de riesgo se advieria gue es necesario contar con ka 2probacién de uro
o varios de los ampares de ias garantias, el inicio anticipadio debera contar con dicha aprobacion,

ARTICULO 35. DESCUENTOS OPERATIVOS, MEDIOS DE APREMIO PROVISIONALES o
DEFINITIVOS y ACUERDOS DE NIVELES DE SERVICIO (ANS), Como una de ias medidas de
cantrol pendiente a la cabal ejecucion de los contratos y @ la obtencion de los fines propuesios,
se podra inciuir en, los términos de referencia o solicitudes de oferta, una cidusula contentiva de
las causales, y el procadimiento de aplicacion que faculte 2 la entidad para ta aplicacion de los
descuenios operativos, las medidas de apremio provisionales ¢ definitivas © los acuerdos da
niveles de senvicio.

Los descuentos operativos y las medidas de apremio provisional son un maecanismo de solucién
directz de las controversias que puedan surgir durante la ejecucion del contrate, por €l
incumplimiento parcial de las obligaciones a cargo del coniratista,

El incumplimienio de los niveles de servicio podré dar lugar & un descuento 0 & un menor valor
Gel bien o servicio de conformidad con lo que estipule los términos de referencia o solicitud de
oferta y segtin el tipo de contrato que s pretenda celebrar.

ARTICULO 26. CLAUSULAS EXCEPCIONALES O EXORBITANT ES Y QTRAS MEDIDAS. De
conformidad con lo sefialado en iz Ley y las comisiones de regulacion podran hacer obligatoria
la inclusién, en cierlos tipos de contratos, de clausulas exorpitantes, y podrén facultar, previa
consulta expresa, que se incluyan en fos demas.

Se deberdn pactar cldusulas exorbitantes © excepcionales a gue se refiere el arifculo 14 de la
Ley 80 de 1993 en los siguienies contratos:

A Enlos contratos gue conforme a la ley deban adjudicarse por el sistema de licitacién, d2
conformidad con lo previsto en el articulo 40 y én el paragrafo del articulo 31 de iz Ley
142 de 1984,

B. £n los contratos e obra, consutioriz, suministro de pienes y compravenia, y los de
mantenimiento siempre que su objeto, de no ser cumplido en ia forma paciada, pueda
traer como consecuencia necesaria y directa la interrupcidn en 2 prestacién del servicio
piblico domiciliario de acuegducio, alcantarilado v aseo en los niveles de calidad v
continuidad debidos.

C. Se entiende por contratos de obra los definidos en la Ley 80 de 19893; por contratos de
consultoria los definidos en elinciso 2° del articulo 32 dela Ley 80 de 1983 y por contratos
ge suministro y compraventa los que tipifica el Cadigo de Comercio
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D. En los contratos en los que se entregue total o parciaimente la operacion yfo gestion de
los servicios pablicos domiciliarios de acueducto, alcaniarillado 0 aseo, slempre gug su
objeto, de no ser cumplido en la forma pactada, pueda llevar a una falia en ia prestacion
del servicio por el incumplimiento en ia continuidad y/o calidad debidas,

Tn los contratos en los cuales, por solicitud de la persona presiadors, lo naya autorizado
ta Comisién de Regulacion de Agua Potable y Saneamienio Basico en forma exprasa v
proviz 2 su celebradion

I

BARAGRAFO. Cuando la inclusién sea forzosa, todo fo refativo a tales clausulas se regiré, en
cuanto sea pertinente, por lo dispuesto en la Ley 80 de 1883 v los actos en fos gue se gjerciien
esas facultades estaran sujetos al controi de ta jurisdiccion contencioso-administrativa

Tamblén podré contemplarse la inclusion de la clausula penal.

ARTICULO 37. MODIFICACION DE LOS CONTRATOS. Las condiciones de 10s contraios
podran modificarse durante el plazo de ejecucion, previo acuerdo entre las partes, cuando s¢
presenten circunstancias que lo justifiquen. Las modificaciones podrén versar sobre el plazo, el
valor o cualguier otra condicion que no modifique sf objeto contraciual

Son modificaciones al conirato, entre ofras, las sigulentes:

A. Prorroga. Se entiende por prorroga la extension o profongacién del plazo de ejecucion del
contrato dentro del cual se continuaran ejecutando las opligaciones de las partes.

B. Adicién. Se entiende por adicion la ampliacion def valor del contrato.

Los contratas no podrén adicionarse en mas del cincuenta por ciento (50%) de su valor inicial
expresado en SMMLYV del dia de ta modificacion. Excepcionalmente el Gerente podré autorizar
una adicidn superior al sesenta por ciento (60%) por una sola vez; previa justificacion vy
recomendacion def supervisor o intervenior del contrato.

Las polizas debidamente ampliadas deben ser aprobadas por la Oficina Asescra Juridica y de
Contratacion

CAPITULO Vi

OTROS PROCEDIMIENTOS.

ARTICULO 28. LIQUIDACION DEL CONTRATO. La fquidacion de los contratos s¢ herz de
mutuo acuerdo dentro del término fijado en el mismo; de no haberse pactado plazo parz el efecto,
esia se realizara dentro de los cuairo (4) meses siguientes al venciriento del termino  pravisto
para la ejecucion del contrato o ala expedicién del acto administrativo que ordens [a terminacion,
o 2 la fecha del acuerdo que iz disponga.,

En aguelios casos en que el contratista no se presente a la liquidacion previa notificacion o
convocaionia gue le haga EMSERPLA E.S.P. o las paries no llegaren a un acuerdo sobre su
conienido, EMSERPLA E.S.P. tendra Iz facultad de liguidar en forma unitateral dentro de los dos
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(2) meses, siguientes al vencimiento de! terming fijado o, en su defecto al termino de los primeros
cualro (4) meses referidos en el inciso anterior; la liquidacion, realizada en esta forma se, harg
por medio de acto adminisirativo motivado. El contratista podria interponer recurso de reposicion
confra {2 Resolucion que contenga la liquidacion de confermidad con lo dispuesto en el zriiculy
74 de Codige de Procedimiento Administrativo y de fo Contencioso Administrativo. - '

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado ia fiouidacién, k2 misma podra
ser realizada en cualguier iempo dentro de los dos anos siguienies al vencimiento deliérmine 2
que se refieran los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o unilateraimente.

1.0s coniratistas tendran derecho & efectuar salvedades 2 la liguidacion por mutuo acuerdo, y en
este evento la liguidacion unilateral solo procederé en refacion con ios  aspecios que no hayen
sido objeto de acuerdo,

PROCEDIMIENTO:

ARTICULO 29, LIQUIDACION BILATERAL: Procedimiento para la liguidacion de forma biiateral

7 Mo RESPONSABLE ACTIVIDAD TIEMPO !
1 SUPERVISOR O INTERVENTOR Con el respective informe final de ejecucion del N/&
contrato, preparan el proyecte de &ci de l_

i liquitiacion :
; 2 CONTRATISTA / INTERVENTOR [ | Se retnen pars realizar una revisidn conjunte de lo | Elasignado
} SUPERVISOR siecutado y estzblecer el balance del contrsto :
o3 CONTRATISTA Aporia dentro del plazo previsto en lz invitecién o | Elesignato

en el contrate, los dotumentos que se requieren
- | para el trémite de ke liguidacion ;
| 4 CONTRATISTA " Enviz el resumen de lzs peticiones insolutas en el | Elasignade |

transcurso del contrate y de maners particular las | !
que tenga relecién con el equilibrio contractus! pars :
; ser estudiadas en forma definjtiva por la Empresz E
| CONTRATISTA / INTERVENTOR /[ | Encuentran todo ajustado z lo pactzdo en el | Elasignado |

S [

: SUPERVISOR contrato 5
I8 CONTRATISTA / INTERVENTOR /| Proceden a levantar ei acts de Hquidacidn, s cuzl | Elasignado |
. SUPERVISQR debe contener una descripcién deizsllada de lo ‘;
ejecutado. Las cantidades y calidades, ademes de | !
los valores pagados, los pendientes de canceleryen
genaraitode lo refacionado con las sumas de dinero ?
t que se deben, a fin de finiguiter en debida forma el !
% contrate f
4 CONTRATISTA / INTERVENTOR /| Suscriben el zcts sin salvedad slguna, dando por Elasignado |
SUPERVISOR / GERENTE terminado ef contrato v declzréndose a paz y salvo ; 5

en su cumplimiento. 1

ARTICULD 40. LIGUIDACION UNILATERAL: Pars liquidar unilateralmente un contrato se geberé tener
en cuania o siguiente
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- No RESPONSABLE ACTIVIDAD | TEEMPO |
Yl SUPERVISOR / O INTERVENTOR Solicitar-is liguidacion unilatersi 2 l2 Gerentiz | Elasignago |
E 2 INTERVENTOR / SUPERVISCR Prepara el proyecte de zcta de liguidacion vy | Elasignado E
‘ comunica al contratisia e} proyecio de acta de | !
| guidacion haciéndele saber el #érmine gue tene 5 §
para su suscripcidn definftive o para gue presenie ]
; - las observacionegs gue estime periinentes. :
13 CONTRATISTA No firma el actz de liguidacién por no haber | Elasignzdo
: scuerdo respecto a las observaciones o :
oA Gerencla y Cficina Asesora Juridica | Proyects la Resolucidn liquidando eb contizto . Hastz dos
: y de Contratacién unilatergimente, indicando las razones y sopories | {2)meses
que servirén de base para taf decision, fe cual se
fundamentz en los aspectos tenicos. ;
[ Oficinz de Contratacion y Asesoria | Notifica al contratista el acto administrative por | Elasignado
Juridics medio del cual se liguidd unilateralmente el :
f contrato en los términos pravistos en ef cddigo de
procedimiento agministrativo y de lo contencioso
’ administretive :
.6 CONTRATISTA Interpone recurso contra e acio administrative i Eiesignade :
§ 7 GERENCIA, OFICINA DE | Proyectz zcto administrativo por medio def cuzl se | Elasignado ;
CONTRATACION Y ASESORIA | resuelve el recurso
JURIDICA
8 GERENTE Revisa v da aprobacién del acto administrativo Elasignado
P8 OFICINA  DE CONTRATACION Y | Notifica el proponente, quedando ejecutoriade ¢ | Eiasignado
ASESORIA JURIDICA acto administrativo ! Z
i 10 | CONTRATISTA No presenta recurso | EtAsignado |
T Quedz elecutoriado el acto administrative £t Asignedo |

ARTICULO 44. DECLARATORIA DE INCUNMPLIMIENTO. Cuando el contratista incumple de
manera parcial o total con la ejecucion del contrato, vencido el plazo de ejecucion, a instancias

del interventor yfo ia persona encargada de seguimiento y control, se seguird el siguiente
nrocedimiento:

1
i

No

RESPONSABLE

[ ACTIVIDAD

TIEMPO

i

H

"
L

SUPERVISOR / O INTERVENTOR

! Evidencisdo un posible incumplimisnto de 'as |
obligaciones a cargo del contratista, debeard !
informar & Iz Oficina de contratacién y Asesoriz

Juridica

Eizsignado

i

—

2

GERENCIA Y  OFICINA  BE
CONTRATACION Y  ASESORIA
Juribica

ia Entidad citer2 al contratistz a sudienciz parze
debatir lo ccurrido, En lz cita¢idn, hard mencién
! expresa y detsllzda de los hechos gue [a soporian,
scorpafiendo el informe de interventoria o de
supervisidn en el que se sustente la actuacion v
enunciard les normas o clausulas posiblemente
vieladas v las conseguencias que podrian derfvarse
para el contratiste an desarrollo de fa actuacion. En
12 misma se establecerd el lugar, fecha y hora pars
lz realizacién de la audiencie, lz que podra tener |
lugar 3 la meyor brevedad posible, stendida lz |

El zsignado |
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]

peturzleza del contreio ¥ B2
establecida pare e  cumplimiente de
oblfigaclones contractuzles. En ¢l evento en que |2
garantia de cumplimiento consiste en palize da
seguros el garante serd citado de lz misma mansra

pericdicidad |
las

{

| |
|
} ‘

2 GERENCIA Y OFICINA. DE | 5n desarrolla da Iz ausiencis, el jefe de ls entidad o | Elesignado )
| CONTRATECION Y ASESORIA | sudelegado, presentars fas cireunstancias de heeho | :
FURIDICA | gue motivan le actuecion, enunciatd las posidles

| normas o clausulas posiblemente violsdas v les

| consecuencies gue podrian derivarse parz al

. contratista en desarralio en s aciuzcidn. ALt |

seguido se conceser® ef uso de le palebrz @
representante legs! del contratiste ¢ @ quizn lo
represante, y ai garanta,

%4 | Contratista

Uns vez s2 je conceda 2 uso de lz palabra el
Contratists podra presantar sus CeSCRrgos, en
desarrolio de lo cual podrén rendir las explicaciones
del eess, sportar pruebss y controvertir ias
presentadas por |5 entidad.

Eiesignzdo |

"5 | GERENCIA,
CONTRATACION
SURIDICA

OFICINA DE
Y

ASESORIA

Hecho o precedente, mediante

resolucién |
motivadz en lz que se consigne lo ocurrido en '
desarrollo de la audiencia y 2 cual se entenderd
notificada en dicho acto piblico, l2 entidad
prozederd a decidic sobre Iz imposicion o no de 1z
sancién o deslaratoris de incumplimiento, Contrs [z

Elasighado {

Gecisién asi proferida solo procede el recurso de |

reposicidn que s interpondrs, sustenterd y decidird

en e misma audiancla. Le decisidn sobre e recurso
se entenderd notificeda en la misma audiencia.

i

& GERENTE

%

!

Declarard el incumplimiento del contrato con el

propdsite de hacer efectiva ¢ldusula penai'

pecuniaria incluida en 2l confrafo,

| Elasignado i
1

PARAGRAFQ: En cualquier momento del desarrolio de la audiencia,

el Gerente o su daigado,

podra suspender la audiencia cuando de oficio © a peticién de parie, ello resulte en su criterio
necesario para aliegar o praciicar pruebas que estime conducentes y pertinentes, o cuando por
cualguier otra rezdén debidamente sustentada, ello resulie necesario para el corrector desarroiio
de Iz actuacion administrativa. En todo caso, al adoptar la decision, se sefialarg fecha y hora para
reanudar la audiencia.

La entidad podra dar por terminado el procedimiento en cualguier momento, si por algldn medio
tiene conocimiento de ia cesacidn de situacion de incumplimiento.

ARTICULD 42, IMFOSICION DE MULTAS. Durante el desarrollo de un contrato v con base en
el deber de control y vigilancia, se observe a instancia del interventor yfo persong encargada de
seguimiento y conirol, incumplimientos parciales en su ejecucion o demoras en el cumplimienio
de las obligaciones por parte del contratista, la Entidad tendré la faculiad de imponer muitas que
hayan sido pactadas en el confrato con el objeto de conminar al contratista el cumplimiento de
sus obligaciones, con base en ¢l siguiente procedimiento:
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L3

-1

e}

RESPONSABLE

ACTIVIDAD

TIEMPO

ot

l SUPERVISOR / INTERVENTOR

Fezliza haste dos (2} requerimientos al contratists
para que corrijz las falencias y proceda & darestricto
cumplimignte 8l contrate. En el escritc de

requerimiente  debe preciserss el pRie o

programacion que rige ¢l respectivo contrato.

condiciones en lgs cusles se deben hacer los |
correctivos oue fueren neceserios y refomar 2 ‘

Elzsignzdo !

(5]

CONTRATISTA

dar origen ai incumplimiento

| Hazce taso omisc de los reguerimiznios, fo cual |
genera que s2 sigan presentando los hechos que

Flasignado

INTERVENTOR 7 SUPERVISOR

Debers informar 2 ke oficine de Contra®eidn ¥
Asesor jurldico, del incumplimisnto presentando el
respective informs

flesignado

GEREMCIA Y  OFICINA
CONTRATACION Y
JURIDICO

BE
ASESOR

iz Entidad eitard al contratiste & sudienciz pera

express y detzllada de os hechos que fa seporian
scompafando e informe de interventoriz o de

anuncierd las nommas o clausules posiblements
violadas y las consecuencias que podrian derivarse
para ¢l contratista en desarrollo de 2 zcivecion, En
la misma se establecers el lugar, feche v hors para
iz resiizacidn de ls sudienciz, I que podré tener
lugar 2 1z mayor brevedsd posible, atendids Iz
naturaleza de! comtreto vyl periadicidsd
establecide  para el cumplimiento de  las
oblizaciones contractuales. En el avento en qua iz
garentia de cumplimiento consists en péliza de
segures, el garante serd citado de l2 misma meaners

debatic lo ocurrido. Enr la citecidn, hard mencidn |

suspensidn en ef gue se sustente la agtuacién y |

Elesignado |

GERENCIA, OFICINA
CONTRATACIOR Y
JURIDICA

DE
ASESORIA

£a desarrolio de la audiencie, el jefe de la enticad o
su delegado, presentard las circunstancias de hecho
gue motivan fa actuacidn, enuncizre las posibles
normas o tlausulas posiblemente violedas y las
consecuencies gue podrian derverse parz @l
contrstista en deszrrolle de ia sctuacion. Acto
seguido se concederd el uso de e pelebre at

represante y al garante.

Representante Lega) del contratista 0 3 quien o |

Elzsignado

CONTRATISTA

Contratists podrd presentar sus descargos, en
desarrolio de lo cual podrs rendir las explicaciones
del caso, aportar pruebas y controvertir las
presentadas por b entidad,

Unz vez se le concada el uso e la palzbre el |

El asignado

GERENCIA, OFICINA OF
CONTRATACION Y ASESCR
JURIDICO

Hecho lo precedente, mediante resolucién

multa. Contrs le decisidn asi proferida solo procede

motivada en Iz que se consigne lo ocurrido en
desarrollo de la sudiencia v is cusl se entenders
notificada en dicho acto piblico, fa entidad |
procederd a decidir sobre 1a imposicidén o no de le

Ef asignade

[ T
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i ‘ ol recurso de reposicicn que s interpondrd, |
susienters y decidid en ja misma audiencia. 17 |
g decision sobre el recurso se entenderd notificada en ,
; la mismz zudiencis.

g GERENTIA, i _'éf?fii\‘.ff ‘OE | Declarard el incumplimiento de! contrate con el
| CONTRATACION v ASESORIA | propésito de hacer efectivo ef valer establecido en |
I 1uRIDICA el contrato

flasiznade |

PARAGRAFO 4. En cuzlouier momento del desarrolio de la audiencia, el Gerente o su delegado,
podra suspender la audiencia cuando de oficio 0 a peticion de parte, ello resulie en su crtere
necesario para allegar o practicar pruebas qus estime conducentes vy pertinentes, 0 cuando por
cualguier otrz razén debidamenie sustentada, elio resulte necesaric para el correcto desarrolio
de la sctuacidon administrativa. En todo caso, al adoptar la decision, se sefialard fecha vy hors para
reanuder ia audiensia.

Lz entidad podré dar, por terminade el procedimiento en cualouier momento, si por algln medio
yiene conocimiento de la cesacion de situacion de incumplimiento.

PARAGRAFO 2: En caso que el contratista o la aseguradore no asistan a la zudiencia ds
descargos la entidad podra adoptar la decision sin necesidad ge nueva citacidn, frente 2 la cual
procede recurso de reposicién. '

ARTICULO 43, SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Esa disposicion contractual debe estipularse
en los contratos con el fin de prever que, en caso de presentarse coniroversias o diferencias
respecto 2 aspecios financieros, técnicos o adminisirativos, EMSERPLA E.8.P.y &} Contratista,
deberan acudir 3 los mecanismos directos de solucién de controversias v agotarios antes de
recurrir @ ofras instancias como la intervencion de conciliadores, amigables componedores,
tribunales de arbitramento o la instancia contencioso administrativa. Para tal efecto, utilizera ios
mecanismos de mutuo acuerdo, amigable composicién, transaccion, concitizcion, dependiendo
siempre de la naturaieza y ceracieristicas det contraio, la cual debers guedar estipulada en e
respectivo contrato

ARTICULO 44. TERMINACION NORMAL, E! contato terminara en forma normat por
cumplimiento del objeto contractual, vencimiento del término, © cumplimiento de la condicién.

Culminado el contrato de tracto sucesivo este deberé liguidarse de mutuo acuerdo dentro del
tarmino sefiziado en el conireto o en su defecto dentro de los cuatro (4) meses siguienies al
hecho gue genera su terminacion. Vencido este plazo, proceders la liguidacion unilaterat en la
forma prevista en el presente manual.

ARTICULO 45. CAUSAS DE TERMINACION ANORMAL. E! conirato podra terminar en forma
anormal, en las siguientes circunstancias:

ARTICULO 46. IMPOSIBILIDAD DE CUMPLIMIENTO. Siempre que ocuran circunstancias de
fuerza mayor o caso foriuito, o imposibles fisicos que imposibiliten 1z culminacidn ¢ ejecucién del
contrato, este se dara por terminado de mutuo acuerdo enire tas partes, mediante ta suscripcion
de un acta, en la cual se estiputara la iquidacion del contrato en donde se expliguen lzs causales,
se refinan las sumas debidas por las partes y se efectle el respectivo pazy salvo enlre esios.
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ARTICULO 47, TERMINACION ANTICIPADA. Laierminacién se efectuaré mediante Resolucion
motivada, en donde consien las causales de terminacion, un resumen del confrato y su gjecucion,
las cargas pendientes de fas partes, los acuerdos fogrados con el contratista, si los hubiese, por
la terminacion aniicipada ¥ se ordenarsd la liguidacion del conirate, de conformicad con iz
informacion existents al momento de la terminacion.

ARTICULO 42, TERMINACION UNILATERAL, SIEL CONTRATISTA 0 presenta los requisiios
para iz legalizacidn u ejecucion del conirato en el términe descrito en ¢l presente documento,
contado = partir de 1z facha de la suscripcion de este, ef mismo se dara por terminado, quedando
facultada la Empresa para adjudicar y suscribir con persona distinta la cual reGna tas calidades
requeridas; sin pearjuicio de hacer efectiva la garantia de seriedad de Iz oferia, segln el caso.

ARTICULO 48. CADUCIDAD. La caducidad es Iz estipulacion en viriud de s cual, si se prasenta
zlguno de los heshos constitutives de incumplimiento de las obligaciones a carge del coniratisiz,
que afecte de manera grave y directs la ejecucidn del contrato y evidencia gue puede conducir 2
su paralizacién, la entidad por medio de acto administrativo debidamente motivado lo darg por
terminado y ordenara su Houidacidn en el estado en que se encuentre,

En caso de que la entidad decide absienerse de dedlarar la caducidad, adoptard las medidas de
control e intervencién necesarias, que garanticen la ejecucién del objeto coniratado. La
declaratoriz de caducidad, no impedird cue la eniidad contratante tome posesion de la obra o
contintie inmediatamente 2 ejecucion det objeto coniratado, bien sez & través del garante o de
otro contratista, 2 ouien a su vez se le podra declarar la caducidad, cuando 2 elio hubiere lugar.

ARTICULO 30. NULIDAD ABSOLUTA Y RESCISION. La nulidad absoluia v por ende ia
terminacién unilateral anticipada dei contrato se decretare en los siguientes casos:

1. Se celebren con personas incuras en causaies de inhabilidad ¢ incompatibitidad previsias en
ta Constitucion vy [a ley;

2. Se celebren contra expresa prohibicién constitucional o legal.

3. Se celehren con abuso o desviacién de poder.

4. Se declaren nulos los actos administrativos eh gque s2 fundamenian

En estos eventos el Gerente de EMSERPLA E.S.P. deberd dar por terminado el contrato
mediante acto administrativo dabidamente motivado y ordenara su liguidacion en el estado en el
que sg gncuentre.

ARTICULO 51. TERMINACION DE MUTUO ACUERDQ. Cuando resultare convenienie para las
paries la terminacion del contrato, procederd a darse por terminado y a liquidarse en el mismo
acto, en donde se precisaran los motivos de su terminacion, las cargas de las partes yelpaz y
salvo entre las mismas.

ARTICULO 52. CESION. Cesién de un contrato, es la entrega a ofra persona, la obligacion de
egjecutar la etapa restante del contrato, quien debe acreditar iguales o mejores condiciones y
especificaciones, idoneidad y experiencia que las exigidaes al contralista cedente. Los
documentos que se deben tramitar, acopiar y aporiar entre olros son;

1. Documenio de solicitud de cesidén debidamente justificada: por el conlratista,
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2. Informe de supervisién o interventoria donde s¢ evidencie el estado actua def contrato y 3¢
establezoz su concepto sobre fa conveniencia de la cesion.

3. Docurnentos completos del Cesionario (nuevo confratisia), los mismos solicitados al contratista
inicial y carta de aceptacion de la ejecucion restante del contrato por el plazo, valor y condiciones
establacidas. ‘

4, Verificacion juridica, @cnica y economica

. Acizs u ofros documentos que soporien la casion, _

. Enlos eventos en que EMSERPLA E.8.P. haya autorizedo la cesién del conirato, se procedera
suscribir un acte en donde conste tal hecho y en elia se ordenara la liguidacién del contrato
original con &l fin de gue las paries se declaren & paz y salvo. Posteriormente se procederz 2
suscribir un nuavo cenirato con el esionario.

LA

Ry Y n

ARTIGULO 53. DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO. En esta disposicion
contractual se debeh detallar todos los documentos que enfran a formar parie integrat del
COMrato.

ARTICULO 84. DOMICILIO CONTRACTUAL. En esta disposicion se sefialara que, para todos
los efectos legales, el domicilio contractual contrato serd e Municipio de La Platg, Hulla

ARTICULO 55, SUSPENSION DE LA EJ ECUCION DEL CONTRATO. La suspension del
conirato, méas estrictamente e 1a gjecucion del contrato, precede de consuno entre tas partes,
cuando situaciones de fuerza mayor, caso foriuito o dé interés pablico impidan, temporalmente,
cumplir el objeto de las obligaciones a cargo de 1as partes contrafantes, de modo que el principat
efecto que se desprende de 2 suspension es que 1as obligaciones convenidas no pueden hacerse
exigibles mieniras perdure la medida y, por lo mismo, el término o plazo pactado def conirato (de
ejecucion o extintivo), no corre mientras permanezca suspendido. Por esa misma razon, la
suspensidn debe estar sujeta a un modo especifico, plazo © condicion, pactado con criterios de
razonabifidad y proporcionzlidad, acorde con la situacion que se presente en cada €aso, Pero no
ouede permanecer indefinida en el tiempoy necesanamente requiere en todo case la autorizacion
del Gerente o guien haga sus veces.

La suspensién del contrato deberd constar por escrito mediante acte suscrita por ef supenvisor,
el interventor v por el Contratista, en la cual deberd relacionarse la causal que moliva 1
suspension acompafiada de los efementos que la demuesiren e indicando el termino durania ef
cual se suspenderd.

ARTICULO 58, ANTICIPOS. La Empresa de Servicios Piblicos de La Plata - EMSERPLAES.P.
podré pactar anticipos solo en ¢aso en 108 cuales desde el momenio de iz presentacion de la
oferia se haya presentado como forma de pago y que el mismo astéd debidamente justificado y su
monto no exceda del cincuenta por ciento (50%) del valor total, det respectivo contrato u orden.

Una, vez, realizado el desembolso del anticipo y sea recibido, por el contratista deberd darse
inicio a la ejecucidn del contrato dentro de los fres (3) dias habiles siguientes. En ningdn caso se
reslizaran anticipos sobre coniratos adicionales.

FI anticipo es, un dinero que EMSERPLA E.8.P. enlrega al Contratista antes gue este inicie [a
ejecucion del contrato para et adecuado cumplimiento de sus obligaciones. Sera obligacion del
contratista constituir poliza por concepio de buen manejo de anticipo a favor de EMSERPLA
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£.5.2. Sin embargo, cuando se irate de contratos resultantes de una Invitacion sobre los cuales
se haya pactado e} anticipo, el Coniratista debers constituir una fiducia o un patrimonic auténomo
irrevecable para el manejo de los recursos que reciba a dicho titulo, con el fin de garaniizar que
tos recursos se apliguen exclusivamenie g la efecucién del contrato correspondiente.

| ARTICULQ 57. GARANTIAS. Los coniratos amparos. condiciones, vigencias y montos de fas
garantias gue se deban constituir se consignaran en las condiciones y términos de fa Invitecién
para presentar oferia v se estipuiarédn an el respectivo contrato, de acuerde con su naluraieza,

Los proponentes presentaran garantia de seriedad de los ofrecimientos hechos pare los procesos
dé Invitacién Privada de mayor cuantia, Concurso de Méritos y seleccion simplificada de menor
cuantia. £ contratista seleccionado prestara una garantia Unica que avalara el cumplimisnto de
tas obligaciones surgidas del contrato, Iz cual se mantendrd vigente durante su ejecucion y
Equidacian vy se ajustara & los limites, existencia y extension dé los riesgos amparados.

Las garantias se constituirén en polizas expedidas por compafiias de seguros legalmente
autorizadas, con funcicnamiento en Colombia o en garantias bancarias segun sea el ¢aso.

ARTICULQ 58. CLASES DE GARANTIAS.

Seriedad del Gfrecimiento: El valor de esta garantia no podré ser inferior al diez por clento
{(10%) del monto de las propuestas o del presupuesto oficial estimado, segln se establezca en la
invitacion, v su vigencia se exienderé desde ef momento de la presentacion de la oferta hasta 2
zprobacién de la garantia que ampara los riesgos propios de [z etapa contractual.

Buen Manejo y correcta Inversién del Anticipo: £l valor de esta garantia deberé ser
equivalente al cien por ciento (100%} del monto que el contratisia reciba a fitulo de anticipo, en
dinero o en espesie, para la ejecucion del contrato y su vigencia se extender hasta fz liguidacion
del conirato.

Cumplimiento: El valor de ésta garaniia ser2 el equivalente al veinte por ciento (20%) del valor
del contrato y el contratista debers otorgaria con una vigencia igual al plazo del contrato y sels
{8) meses mas.

Pago de Salarios, Prestaciones Sociales e Indemnizaciones Laborales: Ei valor de esta
garantia no podra ser inferior al cinco por ciento (5%) det valor total del contrato y deberg
exienderse por el plazo del conirato y tres (3) aios més,

Estabilidad v Calidad de le Obra: El valor de ésta garantia se determinaré en cada caso de
zcuerdo con el objeto, el valor, Iz naturaleza y las obligaciones contenidas en cada contrato. La
vigencia no seré inferior a cinco (5) arfios, salvo gue la entidad contratante justifique técnicamente
la nacesidad de una vigencia inferior.

Calidad y Correcto Funcionamiento de los Bienes y Equipos Suministrados: El valor de esia
garantia serd el equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato y al contratista deberg
otorgaria con una vigencia igual al plazo del misrno y un (1) afio mas.
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Calidad del Servicio: Bl valor v 2 vigencia de estas garantias se determinaran en cada caso de
acuerdo con el objeto, el valor, la naturaleza y las obligaciones contenidas en cada contrato.

Responsabilidad Extracontractyal: El valor asegurado en las whlizas gue amparan la
responsabilidad exiraconiractual que se pudiera llegar a afribuir a la administracion con ccasion
de las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratisias o subconiratisias, no podra ser inferior
al veinte por ciento (20%) del valor de!f contrate &l momento de fa expedicidn de la poliza. La
vigencia de esia garantia se olorgara por todo el pericdo de gjecucion del contrato.

CAPITULO Vil

INTERVENTORIA Y SUPERVISION DE CONTRATOS,

ARTICULO 58. CONCEPTO DE INTERVENTORIA. Lz interventoria consistira en ef seguimiente
técnico gue sobre el cumplimiento del contrato realice una persona natural o juridica contratada
para tal fin por fa Entidad Estatal, cuando ef seguimiento del contrale suponga conogimiento
especializado en la materia o cuando Iz complejidad o la extensidn del mismo lo justifiguen.

Mo obstante, lo anterior cuando la entidad o encuentre justificado y acorde a la naturaleza del
contrato principal, podré contratar el seguimiento administrativo, técnico, financiero, contable,
juridico del objeto o contrato dentro de la interventoria.

Ef contrato de interventoria seré supervisado directamente por EMSERPLAES.P.

ARTICULO 60. OBJETIVO GENERAL DE LA INTERVENTORIA Y LA SUPERVISION. En los
coniratos que suscriva EMSERPLA E.S.P. se deberd pactar la cléusula de Supervision,
entendiéndose la Supervision consisticad en €l seguimiento técnico, administrativo, financiero,
conteble, y juridico que, sobre el cumplimiento del objeto def contrato, es ejercida, por la misma
entidad estatal cuando no requieren conocimienios especializados. Para la supervision, la
Eniidad estatal podra contratar personal de apoyo, 2 través de los contiatos de prestacion de
sarvicios que sean requeridos,

£n la disposicién contractual respectiva deberéd sefialar en forma expresa guien debera cumplic

con dicha obligacién (Nombre del cargo y/o dependencia), asi como las funciones y atribuciones:

aue tendré.

Por regla general, no serdn concurrentes, en relacién con un mismo confrato, convenio o negocio
juridico de naturaleza contraciual, las funciones de supervision ¢  Interventoria. Sin embargo,
EMSERPLA E.S.P. puede dividir la vigilancia del contrato principal, convenio 0 negocio juridico
de naturaleza contractual, caso en el cual, en el contrato respectivo de interventoria, se deberan
indicar las actividades a cargo del interventor y las demas quedardn & cargo del Supervisor por
parte de EMSERPLAE.S.P.

ARTICULO 61. OBJETIWO GENERAL DE LA INTERVENTORIA y LA SUPERVISION. La
interventoria y la supervision tendran como objetive efectuar el seguimiento al ejercicio del
cumplimiento obligacional por la entidad contratante sobre las obligaciones a cargo del confratisia
y propender por fa correcta gjecucion del contrato.
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{ a finalidad de la labor de quien desempefa funciones como interventor y supervisor es g de
vigilar v controlar de forma eficiente, eficaz y permanente el desarrollo de todas les etapas de
ejecucién de determinado objeto contractual, en aras de garantizar el cumplimienio de las
especificaciones éonicas, los plazos fjados, y ias actividades administrativas, financieras,
legales, sociales v ambisnlales que se deriven del respeciivo contrato objeto de la interventoria
yio supervisién. '

ARTICUO 62. OBJETIVO ESPECIFICOS DE LA INTERVENTORIA Y LA SUPERVISION,
Teniendo en cuenia la posicion de quien ejerce la interventoria yfo supervision, debe ser
imparcial, ya que debe procurar la ejecucion del contrato conforme Io establecido en el mismo, &
objetivo general de la interventoria. y supervision se concrete 2 través del desarrolio de los
siguientes objefives especificos:

Controlar: Se trata de desarrollar una labor de seguimiento, asesorfa, avaluacion e nspeccion
de la ejecucion del contrato, de forma diligente y de esta forma establecer si el desarrollo del
mismo se sjusta a lo esteblecido tanto en iz invitacidn como en el contrato, y los demas
documentos que haga parte integral de este Ultimo

Exigir: Tan pronto como el interventor advierta que ¢l contratista no esté cumplimiento
ssirictamente con las condiciones fijadas en el contrato, es su obligacion requerir ¥ exigir at
contratista el debido cumplimiento denfro de los términos y condiciones fijadas con lz Entidad
confratanie.

Colaborar Ef interventor, el supervisor y el contratista conforman un equipo de irabajo pars &}
desarrollo de Ia labor contratada por la Entidad, razon por fa cual en el evento de presentarse
dificultades para el desarrolio def mismo, el interventor y supervisor, sin perder tal calidad y por
lo tanto su auionomia e independencia frente al contrafista, debe integrase a gicho grupo de
trabajo con &l proposito de absolver las dudas gue se hayan originado y de esta manera prevenir
el zcaecimiento de circunstancias que impidan la ejecucion normal del contrato.

Prevenir: Asi como el intervenior y supervisor tienen 1a facultad y el deber de exigir al confratista
el cumplimiento de las condiciones pactadas en el contrafo, éste también tiene la obligacion en
gesarrolio de sus actividades de corregir los errores que se presenten y no hayan sido advertidos
por el contratista, evitando de esta manera una maia ejecucion.

Verificar: Hace referencia af control sobre la ejecucion del contrato, la cual permite establecer el
nivel de cumplimiento sobre el mismo; con el fin de desarollar esta actividad de forma comrecia
el interventor y/o supervisor, en el evento de ser necesario podra hacer Uso de la aplicacion de
commectivos, realizar lamados de atencidn convocar @ comités, absolver dudas, y resoiver
problemas. Es indispensable tener en cuenta que el desarrollo de cada una de estas actividades
se encuenira limitada a las atribuciones que les asiste 2 los interventores y/o supervisores.

ARTICULO 63. FACULTADES Y DEBERES DE LOS INTERVENTORES vy LOS
SUPERVISORES. Los interventores y supervisores estan facuitados para solicitar informes,
aciaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de fa ejecucion contractual, y seran rasponsables
por mantener informada a fa entidad contratante de los hechos o circunstancias que puedan
constituir actos de corrupcién tipificados como conducias punibles, o que puedan paner ¢ pongan
en riesgo ¢l cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presante.
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.de su suseripscion,

Corresponde a los interventores designados y supervisores, cumplir los deberes generales que
se enfistan a continuacién, sin perjuicio de aguellos gue sean definidos en el confraio ¢ &n e
invitacion, para e} adecuado cumpfimiente del objeto contraciual:

1. Propender por el fogro de los objetivos confractuales paciados, pariicipando de manera activa,
en el eguipo gue se conforme con & contratista vy, EMSERPLA ES.P, a fin de resoiver
conjuntamente dificultades de orden edministrativo, técnico, presupuestal, ambiental, legal vy
social. -

2. Responder por los resuliados de su gestion y por las decisiones técnicas, adminstrativas y
presupuestaies tornadas durante el plazo de glecucidn del contraio

3. Verfficar e cumplirniento de las condiciones administrativas, técnicas, presupuesialas,
ambienizles, legales y sociales.

4. Verificar ol cumpiimiento de Iz normatividad vigente por parte def Contralista en fe gjecucion
del contrato y su liquidacion.

5. Asegurar que e Coniratista en la ejecucion del contrato se cifa & los plazos, términos,
especificaciones técnicas y demés condiciones pactadas.

6. Conservar el ambito de su compstencia, procurando abstenerse de atribuirse facultades
modificatorias del alcance del contrato o propias del contratista y de Entidad.

7. Mantener permanente comunicacion con el Contratista y con EMSERPLAS.P.

8. Evitar cue se generen conflictos entre las paries y adoptar medidas tendientes a solucionar
eventuales confroversias.

2. Velar porgue l2 ejecucién del contrato no se interrumpa injustificadamente.

10. Certificar el cumplimiento o no de las obligaciones del Coniratista acorde con [2 realidad de
la cjecucion contraciual.

11. Allegar oportunamente los registros y documentos a EMSERPLA E.5.P.con el fin de que ésie
pueda rezlizar el control correspondiente antes de cualquier actuacion, verificar que ei Contratista
cumpla con todos los requisitos previsios en I2 ley para Ia ejecucion del confrato, al iguat que
revisar y verificar el contenido del confrato.

§6.2. OBLIGACIONES ADMINISTRATIVAS.

Py

Cstablecer mecanismos Agiles v eficientes para el desarrollo de la interventoria y/o

supervisién a su cargo .

2. Revisary analizar en forma completa y detaliada todos y cada uno de [os documenios gue
dieron, lugar al contrato objeto de interventoria yio supervisidn, con el propésito de
estabiecer criterios claros y precisos sobre ef alcance del conirato, que le permitan
adelentar con efectividad las labores encomendadas, solicitando 2 EMSERPLA E.S.P. las
aclaraciones del caso.

3. Suscribir las actas a que haya fugar con ocasién a la ejecucion del contrato, convenio, o
negodcio juridico de naturaleza confraciual, y que sean propias de la ejecucion del contrato.
Debera suscribir con el contratisia las siguientes actas, entre otras, en las {echas oxactas
en que se produzcan los hechos a que se refieren.

s Acta de inicio del confrato,

e Acta de recibo total o parcial del contrato.

¢ Informe de actividades del contratista




MANUAL DE CONTRATACION
ACUERDO No. 011 DE 2019

-3

@

&

NOTA:

Acta de suspensitn del contrato
Actz de liguidacion del contraio
Informe final de ejecucion del contrato, elaborado y suscrito por la interventoria

t a5 actas mencionadas debsran ser eleboradas de conformidad con jos formatos

establecidos parz cada procedimiento en el respectivo manual

~o

—

-

12.

14

Varificer gue axistan les licencias y/o permises necesarios para la gjacucion dei contrato,
asi mismo revisar los requisitos exigidos por las entidades competentes 2 través de dichos
nermisos con el fin de garantizar su implementacion antes del inicio del contraio

Previo 2 la suscripcion del acta de inicio de los coniratos, recibir para su revisién vy
aprobacion las hojas de vida de! equipe de trabgjo presentado por el Contratiste, diferante
2l que fue abjeto de evaluacién por parie de EMSERPLA E.S.P; en desarrolio del proceso
de seleccion. Para e! efecio debera revisar la formacién académica y las certfficaciones
de experiencia general y espacifica de, conformiidad con los criterios y metogologia
establecida en la Invitacion que dieron origen al contrato abjeto de interventoria.

Senvir de interlocutor entre EMSERPLA E.S.P. vy ef contralista.

Reviear, solicitar asjustes o aprobar, la planeacion de labores y cronogramas 0¢
actividades, presentades por el contratista cuande & elic haya lugar © requernr sy
presentacion para aprobacion sifuere el caso.

Verificar e cumplimiento de les obligaciones esiablecidas para cada pago en les
congiciones pactadas, expidiendo el ceriificade que dé cuenta de dicha situacion
oportunaments, a efecto de que se haga posible el pago de las cuenias de cobro
presentadas por & contratisia.

Conocer v aplicar el Manual de Contratacién, adoptado por EMSERPLA E.S.P., dendo
cumplimianto a los procedimientos alli previstos.

_Maniener debidamente organizado un archivo con teda la informacién utilizada y

elaborada durente Iz ejecucién del contrato objeto de interventoria, tales como
correspondencia, correos slectrénicos cruzados con el contratista, planos, requerimientos,
informes de ejecucién, actas de reuniones, instrucciones impartidas, v, demas
documentos necesarios para el controt técnico, juridico, administrativo y' financlero del
contrato, relacionando en general toda la informacién que se refiera al desarrollo del
mismo

. Durante la ejecucion del contrato, si el contratista o l2 Entidad solicita cambios de personal

de los equipos de trabajo del Contratista, deberd revisar y aprobar gue cualguler relevo o
cambio en el eguipo de trabajo del contratista, cumpla con los requisitos establecidos en
la presente Invitacion, dejar el registro respectivo e informar a EMSERPLAE.S.P.
Cumplir y hacer cumplir 2l Contratista en lo referente g la afiiacion al Sistema General de
Seguridad Sociai (Salud, pensiones y riesgos profesionales), asi como el cumplimiento de
pago de obligaciones parafiscales de fodo el personal 2 su cargo de acuerdo con o
dispuesto enla Ley.

.Exigir al Conliralista que se apliquen las normas de seguridad industrial y salud

ocupacional que sean de curnplintiento obligatorio, cuando por ¢! objeto del contrate, halia
lugar a ello.

. Programar y cootdinar con ¢l Coniratisia y EMSERPLA ES.P., las reunlones dgg

seguimiento a la ejecucién del contrato.

15. Cumplir con la entrega de los informes de acuerdo con lo estipulado en el conirato,
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17.

20.

21.

22

23.

Atender y/o responder las observacionas o aclaraciones que solicite la Entidad, dentro de
los fres (3) dias habiles siguientes al reguerimiento.

De ser necesario la suspension del contrato, debera remitir & fa Entidad un concepiq
técnico en el cual se soponie la soliciiud a fin de que ef Comité de Contratacion manifiesten
su aval o rechazo. En caso afirmativo, deberé diligencier ef acta de suspension y remitirie
& CMSERPLA E.8.P. debidamente diligenciados y suscritos para visio bueno del
Supervisor yio Comiié de Contratacién.

. Atender, tramitar o resolver toda consulta que sleve e coniratista, dentro de un término

razonable, resolviendo agueallas que sean de su competencia y dando trastado de las que
no fo sean al supervisor del contrato, adjuniando su concepto al respecto: igualmente debe
eviter vencimiento de érminos legales y  contraciuales.

. Revisar las solicitudes de adicidn en valor y/o prérrogas, modificacionas, suspensiones,

etc., presentadas por el Contratista y enitir un concepto técnico al respecto a EMSERPLA
E.8.P. Adicionalmente, debera elaborar, revisar y remifir dichas soliciiudes para su
aprobacion con la suficiente antelacion a la fecha requerida para su implementacion.
Dichas soliciiudes deben estar claramente justificadas.

En caso de cualguier tipo de incumplimiento del contrato, deberé informar al Supervisor
yio al Gerente a tavés de escrito, los hechos, les pruebas y las obligaciones
presuntamente incumplidas gue generen la materializacion de las causzles para apf:car
eventualimente las clausulas eycepcloz‘:ales si aplicar prevista en el contrato asi como
para la declaratoria de incumplimiento, 12 imposicién de multas o la terminacion por mutuo
acuerdo.

Elaborar y suscribir oportunamente el acta de terminacién de contrato y dejar consignadas
las observacionss perfinentes de acuerdo al formato esteblecido en el Manual de
Coniratacién.

Eiaborar v suscridic el acta de recibo a safisfaccion (Acta de entrega y recibo final del
objeto contractual) de acuerdo al formato establecido en ¢f Manual de Contratacion.
Elaborar &} proyeoto de liguidacion del contrato objeto, de la interventoria yfo supervision
en un tempo maximo de 30 dias calendario contados 2 partir de Iz fecha de terminacion

y remitirla 2 la Empresa, para su revision y aprobacién final junte con la tolalidad de los
sopories

66.3. OBLIGACIONES TECNICAS.

Verificar y controlar permanentemente ef cumplimiento de las normas de calidad y
especificaciones técnicas del objeto contratado; establecidas por la entidad, en el contrato
y demas documentos contractuales.

Verificar y aprobar Ia localizacion de trabajos y de sus condiciones técnicas para iniclar y
desarrollar el contrato, igualmente constatar, segin el caso, la existencia de planos
disefics, licencias, autorizaciones; estudios, calculos, especificaciones y demds
consideraciones téonicas que estime necesarias para suscribir el acta de iniciacion y la
ejecucion del objeto pactado

Verificar, exigir vy confrolar psrmarientemente gue el Contratisia cuente con ia
infraestruciura fisica y el recurso humano suficiente para adelantar la implementacion y
cumplirniento, de los requerimientos exigidos por las entidades competentes a traves de
las licencias ylo permisos otorgados para el desarmolio del contrato.

Controlar el avance dei contrato con base en el cronograma previsto y recomender 08
ajustes 2 gue haya lugar en el caso que ello proceda.
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Verificar que el Coniratists cumpla s normas v especificaciones técnicas establecidas
para el desarrolio del contrato. En caso de identficacion de cambios en las
especificaciones, deberd informar a la Entidad para su evaluzcion y aprobacion. Para &}
efecto debers tener disponible parz consulta inmediata un compendio impreso de izs
normas y especificaciones aplicables segin of tino de proyecto.

Verificar los permisos, resoluciones y demas requisitos indispensables para ef desarrolio
normal del contrato.

Velar por ef Cumplimienio por parie del contratista de la normatividad ambiental v plan
de manejo ambiental si los hubiere. Pare el efecto deberé contaren obrz con un
compendio impreso de las normas vigentes aplicables, segan el tipo de proyecte gue s2
ejecute,

Conirolar e inspeccionar permanentemente Iz calidad de los trabajos, equipas. materiales,
bienes, insumos y producios. Para lo anterior, el Inierventor y/o superviser exigird &
Contratista efectuar los ensayos de laboratorio o pruebas necesarias para el conirol de
calidad de los mismos, asi como realizara los ensayos de laboratorio o pruebas requeridas
para verificar y aprobar que el Contratisiz esté cumpliendo con las normas ¥
especiiicaciones técnicas establecidas para el contrato. En caso gue estas pruebas ¢
ensaycs no cumplan  con los resultados, el Interventor deberd dejar regisiro de Iz
implementacion y verificacion de las acciones correctivas pertinentes,

Velar por el cumplimiento del cronograma y flujo de inversién del contrato, efectuando
controles periédicos de las actividades programadas, asi mismo recomendar los ajustes
a los que haya lugar. En caso de incumplimiento, el Interventor yfo supervisor debers
informar oportunamente @ EMSERPLA E.S.P., y sugerir si es el ¢aso la aplicacion de los
procadimientos sancionatorios establecidos en el confrato.

Estudiar y decidir los requerimientos de orden técnico que no impliquen modificaciones al
contrato. En caso de reguerir modificaciones, estas deberan someterse 2l estudio ge
EMSERPLA E.8.P., previo concepto de [a interventoria y/o supervision.

. identificar las actividades no previstas, verificando con anterioridad 10s anélisis de precios

unitarios contractuales y las especificaciones técnicas del item, a fin de establecer s
procede la inclusion de lz actividad propuesta. En caso de ser necesaria su inclusion,
debera informar por escrito a EMSERPLA E.S.P., y elaborar las especificaciones técnicas
para dichas actividades, observando las normas vigentes tento técnicas como iegales,

Previo 2 la ejecucidn de los items no previstos, e interventor yio supseryisor debera

verificar la existencia de Iz legalizacion de la modificacion al respectivo conirato.

- Abrir, ltever v tener la custodia del libro o bitdcora para registrar en él las novedades,

érdenes e instrucciones impartides durante el plazo del contrato, garantizando su
permanencia en la obra.

- Seglin fa naturaleza del contralo, exigir af contratista de acuerdo con iss previsiones

legales o centractuzles, el cumplimiento de las formalidades para la cesion da derechos,
patentes, derechos de autor, elc., a favor de la entidad.

. Coordinar & revivo 2 satisfaccién de los bienes o servicios contratados.
. Estudiar, evaluar y proponer estrategias que permitan responder de mansara oporiuna g

fallas que se evidencien en desarrollo de la interventoria y/o supervision.

-Aprobar y declarar recibidos a satisfaccidon todos los servicios, obras, bienes y/o

elementos, informes' yfo productos entregados por el coniratista, verificando que la
cantidad y calided' de los mismos estén de acuerdo con fo exigido en las condiciones
esenciales del contrato o en los estudios previos, en los anexos, en la propuesta v en &l
contrato,
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18,

evaiuar el correcto funcionamiento del objsto contratado.
Llevar &' cabo las demés’ actividades conducentes al desarrollo del objeto contractual,

conforme con los requerimiantos técnicos pemnentes ceriificando ef cumplimienio técnice
del contrato en sus diferentes eiapas de ejecucion .

£5.4. OBLIGACIONES DE CONTROL PRESUPUESTAL.

&

Garantizar la eficlente y oportuna Inversidn de los recursos establecidos en los contratos.
Verificar que el Contratisia cumpla con los requisiios exigidos por EMSERPLA ES.P.,
para la enfrega dei anticipo o pago anticipado paciado

Revisar y aprobar el plan de inversién del anticipo.

Verificar, que el contratista cumplz con los reguisitos para [z entrega dal  anticipo pactado,
y constalar su correcta inversitn. Para este efecto deberd exigir, segin correspondz, la
programacion de los trabajos, el flujo de inversion del contrato v el plan de inversion del
anticivo,

Autorizar el page de los anticipos v pago anticipado pactados en el contrato y llevar un
conirol delos dineros girados durante su desarrolio, para que los desembolsos efectuados
al contratista no excadan el valor del contrato y que estos se realicen en |z forma pactada
en el mismo.

Verificar gus no haya diferencia entre 1os saldos que se regisiren en el extracto, con el
registro dé gastos o el plan de inversidn det aniicipo. En el caso en gue se compruebe que
¢l contratista les dio a los dineros provenientes del anticipo ung destinacion diferenie 2 la
autorizada, sera causal parg hacer efeciiva ia garanliz de buen manejo y comecia
inversion del mismo, deblendo informar inmedisiamente 2 12 Oficina de Contratacidn
EMSERPLAES.P.

Gerantizar que se esté llevanda a cabo le amoriizacion del anticipo en las cuentas
presentadas por el Contratista, asi mismo gue ¢ Contratista fransfiera 2 EMSERPLA
E.8.P., de acuerdo al procedimiento establecido, para elio, los rendimientos financieros
generados por el anticipo.

Elaborar junto con & contratista las actas de avance en la ejecucion.

Aorobar o rechazar las facturas, cuentas de cobro presentades por el contralista y darles
el ramite correspondiente.

Velar porgue el cumplimiento de los requisitos para el ramite y aprobacién, de pagos por
parie de EMSERPLA E.8.P., se realice dentro de los plazos paciados.

. Para ello debera realizar oportunamente todas las gestiones tendientes 2 solucionar

posibles inconvenientes que s presenten para efectuar los pagos al contratista

. Lievar un regisiro cronoldgico de los pagos, v ajustes econdmicos del conirato —balance

presupuestal del contrato.

. Efectuar el batance presupuestal de ejecucion del contratc para efectos de la liguidacion

del mismo

. Analizar y advertir al supervisor y/o Gerenie sobre situaciones que amenacen el equilibrio

econdmico del contrato.

. Efeciuzr el analisis y justificacién para determinar 1os montos de mullas y/o sanciones a

gue haya dado lugar ¢l contratista,

. Cuzndo esté establecido, I formula de reajuste ef Interventor debe calcuter los ajustes de

orecios del conirato de aeuerdo con lo indicado en les ¢lausulas contractuales.
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Solicitar, con la sustentacién correspondiente y con el debido tiempo de anticipacién, fas
adiciones al confrato, convenio o negocio juridico contractual, a que haya lugar, lo mismo
que &} Ceriificado de Disponibilidad Presupuestal correspondiente.

57.5. OBLIGACIONES DE CARACTER LEGAL

P
i

©

Verificar y exigir que se olorguen las garantias esieblecidas, velar por gque estas
parmanezcan vigentes de acuerdo con, las condiciones esiipuladas en el contraio y
realizar &l Contratists los reguerimientos del caso, cuando sea necesario modificer las
mistnas en valor o en plezo, asi como las notificaciones a las aseguradoras de
modificaciones contractuzies. En caso gue el Contratista no realice las ampliaciones o
notificaciones a que haya lugar, el interventor deberd informar al Supervisor de este
evento, con etfin de gue se tomen las medidas respectivas.

Velar por f oporiuno trémite de las solicitudes y peticiones que hagan los particulares o
les autoridades en relacion con e desarroilo del contrato,

Parz efecto del cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato, el contratista
deberé acreditar que se encuentra al dia en el pago de los aportes al Sistema Generzl de
Seguridad Social, si 2 elle hay lugar. de acuerdo & la naturaleza del contrate.

Velar por el cumplimiento de las obligaciones laborales que se generen con relacion al
conirato.

Velar porgue Iz elecucién det contrato no ocasione dafios a terceres y, si esio liegare a
suceder, tomar las medidas necesarias para evitar ¢ aminorar el riesgo de futuras
reclamaciones a EMSERPLAE.S.P.

Estudiar y analizar las reclamaciones que presente el coniratista vy hacer las
recomendaciones a que haya fugar.

Informar por escrito al Gerente y/o supervisor sobre la materiafizacion de las causales de
terminacién, modificacisn e interpretacion unitateral que deban adoptarse en desarrolio
del conirato, susteniando las razones gue la motivan con &l visto del supenvisor.
Requerir por escrito al contratista por los hechos gue puedan constituir incumplimiento dgl
confrato, cuya informacion servird de sustento para Iz posible imposicion de muitas a las
sanciones a gue hublere lugar.

Solicitar al Gerente yio supervisor, durante la ejecucion det contrato, la imposicion de
mulias cuando 1os trabajos aclividades, obras o servicios no esien siendo ejecutados en
forma correcta y/o oportuna, para lo cual debe presentar un informe pormenorizado y
argumentando en el gue sustente las razones que dan lugar, a la imposicion de dicha
medida, tasando los perjuicios causados y la eventual mulia.

. Suscribir, conjuntamente con las partes del contrato, el acta de liquidacion respective,

dentro det término fijado en el mismo o, en su defecto, a més tardar antes del vencimiento
de los cuatro {(4) meses siguientes a su finalizacion

66.6. PROHIBICIONES DE LA INTERVENTORIA

Sin perjuicio de las normas que regulan las inhabifidades e incompatibilidades, as prohibiciones
y deberes, EMSERPLA E.S.P., se abstendra de designar Interventor a quien se encuentre en
stuacion de conflicio de intereses que puedan afectar ef ejercicio imparcial y objetivo de fa
Interventoria o esté incurso en alguns conducia contemplada en (@ ley 734 de 2002, A los
interventores les estd prohibido:
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1. Adoplar decisionzs gue fe corresponden a EMSERPLA E.S.P., en su calidad de
ceniratante, tales como la aprobacién de adiciones, prorrogas, suspensiones y demas gue
impliguen modificaciones de! conirato.

2. Solicitar y/o recibir, directa o indirectamente, para si 0 para un tercero, dadivas, favoras o
cuzlquier ofra clase de beneficios o prebandas de la entidad contratante, del Coniraiisia,
0 de terceros vinculados a la ejecucion del contraio objeto de intervenioria.

3. Omilir, denegar o retardar el despacho de los asuntos propios de sus funciones como

intervenior.

Obstaculizar las actuaciones de las autoridades o ¢l gjercicio de los derechos de los

particulares en relacién con el contrato.

Constituirse en acreedor ¢ deudor de alguna persenz interesada direcia o indirectemente

en el contrato,

Permitir indebidamente el acceso de terceros a la informacion del contrato.

Gestionar indebidamente a titulo personal asuntos relativos con e conirato.

Exonerar al Contratista de cualquiera de sus obiigaciones contraciuales.

Autorizar la ejecucién de ftems no previstos sin Ia aprobacién de EMSERPLA E.S.P..

formalizada mediante la modificacién contractual reqguerida,

10, Auterizar 2 ejecucion del contrato por fuera de los plazos contractuzies sin la previa
modiiicacién del contrato.

11. Avalar actividades def contratista diferentes al objeto y obligaciones del contrato.

12. Certificar como recibida a satisfaccioén, obra gue no ha sido ejecutade a cabalidad

P

o
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86.7. DURACION DE LAS FUNCIONES DE LA INTERVENTORIA.

En todo caso el intervenior vigilara la ejecucion y cumplimiento del objeto del contrato, durente
fodo ef tiempo en que subsistan obligaciones contractuales {tales como las relacionadas con fas
garantias extendidas asociadas a los bienes y servicios gug por su naturaleza sean objeto de
este tipo de garantias, las cuales comprenden entre ofras, el mantenimiento preventivo de los
bienes adguiridos, calidad, repuestos, salarios y prestaciones sociales y de esiabilidad de ls
obras, y demés actividades que se hayan contemplado dentro de estas garantias ofrecidas por
el contratista), aun habiendo tenido lugar Iz liquidacion del contrato.

§6.5. CONTINUIDAD DE LA INTERVENTORIA.

Los contratos de interventoria podrén prorrogarse por el mismo plazo que se haya prorrogado e
contrato objeto de vigilancia. En tal caso el valor podra ajustarse en atencién a las obligaciones
del objeto de interventoria, sin gue resulte aplicable lo dispuesio en el numeral 5.7 literal B gel
oresente manual,

66.9. INSTRUCCIONES DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR.

Todas las instrucciones, drdenes y autorizaciones tésnicas gue sg den al Supervisor y/o al
Interventor, deberdn ser impariidas por escrito. lgualmente, las drdenes e instrucciones dei
Supervisor y/o Interventor al conlratista, siemnpre deben constar por escrifo, asi como, las
respuestas, informes o soliciiudes del contratista. Igualmente, toda nota remitida por e Supervisor
ylo interventor debera ser contestada en tiempo oporiuno.

CAPITULO VIl

DE LOS CONVENIOS
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ARTICULO 87. DEFINIGION

Se entendera en el presente Acuerdo, por Convenio, un pacie manifestando en forma escrita, por
virud del cual dos o mds organismos gubernamentales o no, manifiesian su voluniad de
desarrollar una 0 mAs actividades en forma conjunta, que originan obligaciones de cooperacion.
de los Convenios se podrén originar contratos especificos, que de medo independiente ¥
auténomo cumplan el objeto y fos fines del correspondiente Convenio.

PARAGRAFQ: Los contratos que resulten de los Convenios, podrén estar sujetos & formalidades
especiales, de acuerdo con lo establecido en el respective convenio. Podré darse la contratacion

directz sujeta al cumplimiento de los términos de tiempo y cuantia establecidos an ef presente
Aguerdo, '

CAPITULG IX

ARTICULO 88. CONTRATOS ESPECIALES Y DE EXCEPCION AL PRESENTE MANUAL

Y gue, con ¢l fin de garantizar v agilizar las actividades inherentes 2 Iz prestacion de los servicios
publicos, la Empresa podré celebrar contratos especiales para su gestidn, entre ofros los
contemplados en el articulo 3¢ de la Ley 142 de 1994, en concordancia con la resolucion 151 dal
2001 de la C.R. A, y las disposiciones que lo modifiguen o reformen como fos reglados por el
articulo 92 de la Ley 1474 del 201 1. En [os anteriores casos, la Empresa negociara, sin necesidad
de invitacion tormal, las condiciones det contrato ¢ se someterad 2 las reglas que establezes i
enlidad contratante o la ley, seglin sea el caso, velando siempre porque dichos procesos se
respeten integramente los principios, establecidos en el articulo 2 del presenie manual, asi como
las normas esteblecidas sobre inhabifidades e incompatibilidades y conflicios de intereses
aplicables y mas concretarmnente con su objeto soclal definide en el articulo tercero de los
estatutos, que dice: ARTICULC TERCERO: OBJETC: La empresz EMSERPLA ES.P,, tiene por
objeto la prestzcion de los servicios plblicos a los que zplica la Ley 142 de 1984 v demas
disposicicnes que lo reforme, esto es, los servicios piblicos esenciales domiciliarios de
acueducto, zicantarillado, y ase0, en el &rea de jurisdiccion del municipio de la Plata Huila, segin
{o normado en el acuerdo 031 de 1887.

En cumplimiento de su objeto, la Empresa desarrollars las siguientes funcionas principaies:

1.- Captar, almacenar, tratar, conducir, distribuir y comercializar agua potable.

2.~ recibir, conducir, ratar y disponer fas aguas servidas en los términos y condiciones fiiadas por
las normas de eslos servicios,

3.~ Recoger, conducir, regular y mangjar las aguas luvias y aguas superficiales gue conforman
el drenaje pluvial y el sistema hidrico dentro de su drea de actividad.

4.- Realizar la construccion, instalacién y mantenimiento de la infraestruciura necesaria para
prestar los servicios 2 su cargo.

5.- Solicitar las concesiones de aguas y los permisos de veriimientos que requieran y colaborar
con f2s autoridades competentes en 12 conservacion del recurso hidrico.
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6.- Realizer la recolectin domiciliaria, ransporte, fratamiento y disposicion final de residuos
stlidos del casco urbano y de los centros poblados de la jurisdiccion del Municipio de |z Platz,
Huia, :

7.- Adoptar el régiman del servisio de zcuaducio, aleantarillads y eseo, ¥ celebrar con los usuarios
i contrato de prestecion de dichos servicios.

8.- Fijar, liguidar, facturar y recaudar fas tasas o tarifas per sus servicios y establecer ef precio v
forma de pago de los bienes y obras 2ccesorias 2 estos, ciiéndese a la ley v a las decisicnes de
ias autoridades competentes. '

.- Percibir, otorgar y administrar subsidios de conformidad con las leyes 80 de 1993 v ley 142 da
1994, y sus correspondientes decretos reglamentarios y demas normas concordantes.

10~ Asodiarse, aporter 0 suscribir acciones en sociedades que tengan por objefo la prestacion
de los mismos servicios o Iz realizacién de actividades conexas o complemeniarias. Asi mismo.
podra asociarse, coasociarse y formar unjiones temporales con oiras entidades para desamollar
tales aclividades.

11.- Dictar los actos, celebrar los contratos y elecutar las operaciones necesarias para el
cumplimiento de su objeto socialy en general cumplir ias demas funciones o actividades que, por
razon de su objeto le sefialan la ley, los acuerdos del concejo y las decisiones de iz junia Direciiva.

Que de conformidad con las disposiciones del articuls 95 de la ley 488 de 1888, que dice”
Asociacion entre enlidades publices. Las entidades pablicas podran asociarse con ef fin de
cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios
que se hallen a su cargo, mediante la celebracion de convenios interadministrativos o la
conformagion de parsonas juridicas sin 4nimo de lucro.”

Que en cumpli?nienio del presente preceplto la Empresa, en 1os casos de los coniratos celebrados
entre entidades estatales, la Empresa, se sometera a las reglas que establezca la entidad
contratante o fa ley , seglin sea el caso, y que de conformidad con of articulo 2 de 1z ley 1150 del
2007, en cuanio 2 las modalidades de contratacién piblica establecié en su numeral 4, fiteral ¢}
moditicado por el articufo 92 de la Ley 1474 del 2011, pueden celebrarse contratos estatales nor
contratacion directa cuando se frate de “contratos interadministrativos”, siempre gue las
obligaciones derivadas del mismo tengan relacion diresta con el cbjeto de lg entidad ejecutora
sefiglados en ia ley o en sus reglamentos.

igualmente, ia Empresa podré suscribir CONVERNIOS INTERADMINISTRATIVOS con entidades
SIN ANIMO DE LUCRO, atendiende lo normado en ef articulo 355 de Ia Constitucion Politica
eslablece que "El gobierno, en los niveles nacional, depariamental, distrital y municipsi podrg,
con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin
animo de lucro y de reconocids idoneidad con el fin de impulsar programas v actividades de
interes plblico acordes con el plan nacional vy los planes seccionales de desarrollo. B Gobiernc
Nacional reglamentars la materia™.

El Gobierno Nacional, en ejercicio de las funciones a él conferidas por el citado articulo de ia
Constitucion, reglameni¢ la materia mediante los Decrefos 777 de 1.992 v 1.403 de 1.992 en los
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que establecid los parématros fundamenizles para gue las autoridades administrativas celebren
este tipo de contratos con entidades privadas sin &nimo de lucro.

Las presentes autorizacién para contratar se ahincan en disposiciones de rango constitucionai
definidas en los articulos 355, gue determina la finalidad social det estado y de los servicios
piblicos en concordancia con ¢l articule 365 superior que cetermina Iz prioridad de! gaste alblice
social como objetive esencial y pricritario en actividades gue solucionen las necesidades
insatisfechas en materia de saneamisnio ambizntal y agua pofabie,

El fin teleoldgico de e suscripcion de esios actos contractuales son con el propdsito de aunar
esfuerzos para el mejoramienio de la prestacion de los servicios de acueducto, alcantarillado y
aseo dentro de la drbita territorial de su obrar, mediante Iz colaboracion mutua en of curmplimiento
de 2 normatividad de los servicios plblicos domiciliarios, asi como &l cumplimiente de los planes
Yy programas gue tengan por objeto garantizar dicha prestacion, y como a8i [o acuerden ias paries
en desarrollo de fos convenios precitados y exista la disponibilidad presupuestal de recursos o
los instrumentos para el compromiso de los mismos en cada caso conecreto.

PARAGRAFQO PRIMERO: Dentro de la actividad contractual que se gjecute en la jurdsdiceidn v
mas concretamente con las entidades estales — Municipio de Lz Plata Huila, en su calidad de
socio mayoritario de la Empresa, tendran a la Empresa como contratista preferentie para ia
ejecucion de las diferentes politicas para el mejoramiento de los servicios piblicos que preste,
por su ser de su obieto social de fa misma.

PARAGRAFO SEGUNDO: La preferancia en la ejecucion de aclividades contractuales dimanan
que la Empresa, es 1a gue custodia la red de acuesucto y glcantarilledo y adelania 1as actividades
de mejoramiento, reposicién y conoce fodas sus caracterizaciones en la prestacion del servicio
por espacio superior a los diez (10) afios, donde ha prestado un optimo senvicio,

. PARAGRAFOQ TERCERQ: Cuando la Empresa actué como contratisia, se someterd a las reglas
para la seleccion objetiva y suscripcién det asto contractual de la enfidad contratante y partir de
2%¢ momento, su ejecucion se sujetara 2 los reglado por el atticulo 3 de la Ley 689 del 2001 en
concordancia con lo establecido en el articulo 93 de i ley 1474 del 2011,

PARAGRAFQO CUARTO: Cuando la Empresa sea confratisia podra cofinanciar el proyecio
mediante el aporte de recursos propios o en su defecto, en bienes y servicies, atendiendo Ia
experiencia, idoneidad y el buen balance en las ejecuciones contractuales en su vida como
entidad prestadora de servicios pliblicos.

PARAGRAFO QUINTO: Cuando se ejecuten aclos contractuales con entidades o empresas
prestadoras de servicios pliblicos segin e articulo 17 de la ley 142 de 1994, sin importar i suisto
contractual que le corresponda & fa Empresa en la ejecucién, seré anica ¥ exclusiva de derecho
privado segtn las consideraciones esgrmidas en el exordio de esta manual PARAGRAFO

SEXTO: Cuando fa Empresa requiera el 2lguiler de maquinaria para cumplir su objeto contraciual
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lo podra realizar de acuerdo con lo normado en fos articulos 31 y 32 de la Ley 142 de 1994

CAPITULO X
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 68. FROGRAMA ANUAL DE C_ONTRATAC!C)N. EMSERPLA E.8.P. debers elaborar
su respectivo Programa Anual de Contratacion, y para tal efecto las distintas Dependencias de ia
Empresa, deberan enviar la informacion correspondiente a Asesoria " Juridica, para su
consolidacion y presentacién y aprobaciaon del comité de Contratacion.de EMSERPLA E.5.P,

ARTICULO 70. DE LOS PROCESQS Y CONTRATOS EN CURSO. Los procesos de contratacion
y la celebracién de contratos que se encuentran en trémite a la fecha de expedicion del presente
Manual, se regirén por las normas vigentes al momento de su iniciacion o de su celebracion, no
obstante, durante la ejecucion se pueden aplicar algunas de las disposiciones establecidas en el
presente manual que no generen contradiccion.

ARTICULO 71. NORMAS DE DERECHO PRIVADOQ. En los aspecios no contemplados
expresamente en este reglamento, se seguirdn las reglas del Derecho Privado y el Derecho
Comercial, aplicables a sus actividades econdmicas y comerciales.

ARTICULOQ 72. FACULTAR al Gerente de la Empresa de Servicios Publicos de La Plata,
Huila — EMSERPLA E.S.P., con el fin de que adopte, mediante acto administrativo, el
presente Manual de Procedimientos para la Contratacion en la Entidad.

ARTICULO 73. REGIMEN DE TRANSICION Y DEOGATORIAS: El presente Acuerdo
empieza a regir después de tres (03) contados a partir del dia siguiente a su expedicion
y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias, en especial el Acuerdo No. 008
del 2004, y sus respectivas modificaciones, proferido por la Junta Directiva de la Empresa
de Servicios Pubicos de La Plata, Huila - EMSERPLA E.S.P.

ARTICULO 74. Comunicar el contenido del presente Acuerdo a los empleados de la
Empresa de Servicios Pablicos de la Plata, Huila - EMSERPLA E.S.P., que intervengan
en las diferentes etapas de la contratacion. :

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Municipio de la Plata, Huila, a los 31 dias de} mes de OCTUBRE del Dos
mil diecinueve (2019} | y,
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