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MARITZA FALLA YASNO

Asesora de Control Interno y Calidad

Empresa de Servicios Publicos del Municipio de La Plata Huila
Carrera 3 No. 2-04

La Plata / Huila

Asunto: 112.17.16-096 Convocatoria Comité Municipal de Auditoria.
Cordial saludo,

Respetuosamente se convoca a una reunion del Comité Municipal de Auditoria, a realzarse el dia
viernes 11 de abril de 2024, a las 09:00 a.m., a través de ka plataforma Google Meet, con el fin de
desarrollar la siguiente agenda:

1. Saludo.

2. Verfficacion del quérum.

3. Aprobacidn del orden del dia.

4. Formulacion de propuestas para el fortalecimiento de la politica de control interno en ks entidades
del sector central y descentralzado del Municipio de La Plata Huila.

5. Varios.

Enlace a la videolemada: meet.google.com/mpz-fisg-amk-
Agradezco la atencidn prestada.

Atentamente,

1 r

i

JHOANNA TRUJILLO TRIANA
Jefe de Control Interno
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5 s ~ NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION
- Comité Municipal de Auditoria
' FECHA DE 08 abil 2025 FECHADELAREUNION 11  abil 2025
. CONVOCATORIA ' : ? : |
- HORA DE INICIO ' 9:00 a.m. HORA DE CIERRE ' 10:00 a.m. |
LUGAR | Oficina Asesora de Control Interno de la Alcaldia Municipal de La Plata Huila. Edificio |
:  Primitivo Losada (origen de ia fransmisién). o
OBJETNO

Formular propuestas para el fortalecimiento del Sistema de Control Interno en las entidades del sector central y
" descentralizado del Municipio de La Plata Huila. ‘

ORDEN DEL DIA

Saludo.

Verificacion del quérum.

Aprobacion del orden del dia. |
Formulacién de propuestas para el fortalecimiento del Sistema de Confrol Interno en las entidades del |
sector central y descentralizado del Municipio de La Piata Huila.

5. Proposiciones y Varios.

Ll -

St  DESARROLLO DE LA REUNION
_ 1. Saludo. !
' La sefiora Jhoanna Trujillo Triana, Asesora de Control Interno de la Alcaldia Municipal de La Plata, en calidad de |
' Presidenta del Comité, saluda a los participantes de la sesion virtual, agradece su disposicion, puntualidad y |
' compromiso con la finalidad de este comité y les socializa el objefivo de la reunitn y la agenda a desarroliar.

2. Verificacion del quérum. _ !
e llamo a lista a los miembros del Comité y se verifico la parficipacion virtual de tres (03) miembros, |
 constituyéndose quérum para deliberar y decidir. Participaron de este comité como invitados la sefiorita Sulma |

- Liceth Maca Cuchimba, el joven Andrés Felipe Polanco Cerquera y el sefior Juan Carlos Bastidas Nasayo, 5

- auditores internos de la Alcaldia Municipal.

)

medelo integrado
de planegcion
¥ gesticon
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2. Aprobac:on del orden del dia.
| Se aprobd por unanimidad el orden del dia propuesto para la sesion.

4. Formulacién de propuestas para ef fortalecimiento del Sistema de Control interno en ias entidades
del sector central y descentralizado del Municipio de La Plata Huila.

Los asesores de control interno de las entidades del sector central y descentralizado del Municipio formularon las
 siguientes recomendaciones para ! foriaiecimiento del Sistema de Confrol infemo, a parfir de las experiencias -
 obtenidas en los ejercicios de evaluacion:

Inicia la socializacion de estas propuestas la doctora Mearitza Falla Yasno, Asesora de Confrol Interno y Calidad
. EMSERPLA, resaltando ios siguientes temas:

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE LA PLATA HUILA
“EMISERPLAE.S.P"

PROPUESTAS PARA FORTALECER EL EJERCICIO DEL CONTROL INTERNC

ABRIL DE 2025

FORMULACION DE PROPUESTAS PARA EL FORTALECIMIENTO DEL CONTROL INTERNO
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FORMULACION DE PROPUESTAS PARA EL FORTALECIRSIENTO DEL CONTROL INTERNO
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Gracias

Seguxdamente toma la palabra la doctora Amalfi Stella Castiblanco Mufioz, Asesora de Control Intermo de fa ESE
San Sebastian, resaltande los ssgmentes temas

COMITE MUNICIPAL
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OBJETIVOS DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

=
e
: PROPUESTAS PARA EL FORTALECIMIENTO
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I PROPUESTAS PARA EL FORTALECIMIENTO
] DE LA POLITICA DE CONTROL INTENRO
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: Postericrmente, realiza ia socializacién de las propuestas la sefiora Jhoanna Trujiflo Triana, Asesora de Contfoi
1ntemo de la Alcaldia Municipal, destacando los siguientes temas:

e e
: ’H LA PLATA
HUILA

Comité Municipal de Auditoria
11 de Abril de 2025

o3 LATLATA
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» Continuar con Iz actualizecidn vy publicacion {extranet} Ia
documentacion del Sistema de Gestion de Calidad, preparandonos
para la acreditacion 1SO S001/2015.

= Ejecutar las actividades programadas en fos planes de mejoramiento.
» Implementar mecanismos de evaluacion de desempefic laboral para

i empleados de libre nombramiento, gerentes publicos, periodo v
provisionales.

+ Realizar seguimiento semestral a Ia implementacién de politicas de
gestion y desempefio.

4 i VLS S : meodeta iprmarida
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! + Monitorear fa presentacion de informes.
! = Documentar los seguimientos 3 fa gjecucion presupuestal por sector,
disponibilidades, reservas y cuentas por pagsr.
* Realizar seguimiento a fa implementacion de los planes estratégicos e
institucionales {semestral).
d * Promover el uso de aplicativos para la gestion de las comunicaciones
{ oficiales.
* Continuar con la actualizacion de los inventarios de los archivos en
gestion {entrege lrimestrai al archivo central de los inventarios}. -
‘_g L& DLaTA - :
= Varificar I2 asignacién de permisos en los usuarios de aplicativos
{funciones, obligaciones, roles).
= Documentar y publicar informacion sobre tramites y servicios {pagina
web y SUIT].
= Publicar los actos administratives de interés general {decretos y
resoluciones).
g « Garantizar el cumplimients de los términos de respuesta 2 fas
peticiones, guejas y reclamos.
| « Actualizar la pagine web institucional {rutas adecuadas).
!
£ E’! L'a_tgiﬁi'.n
* Garantizar la periodicidad de reunidn de instancias de participacién
ciudadana, articulacidn interinstitucional v planeacidn operativa
! {eonsejo y comités. informe de auditoria).
3 * Fortalecer fa supervision de contratos: obligaciones especificas vs
actividades ejecutadas, actividades ejecutadas. vs evidencias.
« Publicar todos los decumentos de groceses contractuales en el SECOP
- | {afios 2016 3 2023).
« Documentar ejercitios de seguimiento y autoevaluacion por parte de
iz Alta Direccion.
L
Sty i lasai il ad it o mead &
i m | rsdslo damsgiade
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ielda y aprobada por unanimidad.

AL LA LATA
== LARLE

5. Proposiciones y Varios.

 Se brindé un espacio para proposicionss y varios presentandose los siguientes:

o La Doctora Maritza Falla Yasné, Asesora de Control Interno y Calidad EMSERPLA, comenta que acorde |
a las diferentes propuestas para el fortalecimiento del Sistema de Control intemo en las diferentes
entidades, se puede tener en cuenta como buena préctica los Flayers enviados a los funcionarios con |
los diferentes componentes de Contfrol intemo, lo que permitira reforzar esos femas y concientizar a los |

funcionarios y colaboradores en la importancia de este proceso para las entidades. Resalta también que

{

es importante realizar la evaluacion de este sistema por parfe de la Alta Direccion que permita |

documentar el proceso para ia mejora continua.
e Se resalto también la importancia de mantener actualizada la pagina web de cada una de las entidades

acorde a la matriz de indice de fransparencia y acceso a la informacion piibiica ITA, la cual es evaluada

por la Procuraduria General de la Nagion.

i

]

e La doctora Amalfi Stella Castiblanco Mufioz, Asesora de Confrol Intemno de la ESE San Sebastian, !
manifestd la importancia de obtener una capacitacion del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion- !

MiPG encaminado a fortalecer la politica de gestion del conocimiento y Ia innovacion, que permita de;ar
documentado procescs de mejora continua en cada una de las entidades.

Una vez agotado el orden del dia, se procedit a decretar un receso en el cual se elabord la presente acts, que es

CONCLUSIONES

Se formularon propuestas para el fortalecimiento del Sistema de Control Inferno en las entidades def sector central
y descentralizado del Municipio de La Plata Huila.

COMPRORISOS
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ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA !
! Comunicar a los Comités Institucionales de ! ’:
' Coordinacion de Control Intemo las ' '
! i gst?s formuladag por 5 Lt Asesores de control interno 30/abriV2024
: Municipal de  Audiforia para el
, fortalecimiento del sistema de control .
. interno :
NS : ASISTENTES
N°  NOMBRESYAPELLIDOS CARGO ___ DEPENDENCIA / OFICINA
- 1 Maritza Falla Yasné Asesora de Control Intemo y EMSERPLA
2 Amalfi Stella Castiblanco Muficz ' Asesorade Confrolintemo ~  ESE San Sebasfian.
3 JhoamnaTryjiloTiana ~ ° Asesora Control Intemo _ Alcaldia Municipal de La Plata
- 4  Juan Carlos Bastidas Nasayd - Auditor infemo ' Alcaldia Municipal de La Plata
: & ' Suima Liceth Maca Cuchimba ' Audifora Intema - Alealdia Municipal de La Plata
+ 8 Andrés Felipe Polanco Cerquera - Profesionalde Apoyo ~ Alcaldia Municipal de La Plata
» : CONTROL DE FIRMAS
N° | NOMBRES Y APELLIDOS
’ - Presidente: Jhoanna Trujillo Triana, Asesora Control Intemo
" Alcaldia Municipal de La Plata.
2 Secretaria: Maritza Falla Yasno, Asescra de Control Intemo'y

. Calidad EMSERPLA
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